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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Общие сведения 

Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 

образования (АОП СПО)  разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности 

23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам 

транспорта, за исключением водного)», утвержденным приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 18.03.2024 г. № 169 об утверждении ФГОС СПО 

(далее – ФГОС, ФГОС СПО). 

АОП СПО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника с нарушениями зрениями по данной специальности и включает в себя: 

учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и 

другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также 

программы учебной и производственной практики, календарный учебный график и 

методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей 

образовательной технологии. 

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разработана государственным автономным профессиональным образовательным 

учреждением Республики Бурятия «Бурятский республиканский техникум 

автомобильного транспорта» (далее - ГАПОУ РБ «БРТАТ») на основе требований 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО) по специальности 23.02.05 « Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)» 

утвержденного Приказом Минобрнауки России от 18 марта 2024 г. № 169 

(зарегистрированного Министерством юстиции Российской Федерации 24 апреля 2024 г, 

регистрационный № 77979), федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования (приказ от 6 октября 2009 г. № 413 Об утверждении и 

введении в действие Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования), Методических рекомендаций по разработке учебного 

плана организации, реализующей образовательные программы среднего 

профессионального образования  по актуализированным и ФГОС по наиболее 

востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям. 
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1.2 Нормативно-правовые и методические основы разработки адаптированной 

образовательной программы среднего профессионального образования 

✔ Конституция Российской Федерации; 

✔ Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

✔ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.04.2024 г. № 169 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 23.02.05 Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением водного»; 

✔ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.03.2024 г. 

№ 176 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования» (с изменениями и дополнениями); 

✔ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 

464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» 

(с изменениями и дополнениями); 

✔ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 2021 г. № 

800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

✔ Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.03.2015 

№ 06-259 «О направлении доработанных рекомендаций по организации получения 

среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования на базе основного общего образования с учетом 

требований федеральных государственных образовательных стандартов и получаемой 

профессии или специальности среднего профессионального образования»; 

✔ Приказ Минобрнауки России № 885, Министерства просвещения Российской 

Федерации № 390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе 

с «Положением о практической подготовке обучающихся»); 

✔ Письмо Департамента государственной политики в сфере среднего 

профессионального образования и профессионального обучения Министерства 

просвещения Российской Федерации от 20.07.2020 № 05 -772 «О направлении 

инструктивно-методического письма по организации применения современных методик и 
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программ преподавания по общеобразовательным дисциплинам в системе среднего 

профессионального образования, учитывающих образовательные потребности 

обучающихся образовательных организаций, реализующих программы среднего 

профессионального образования»; 

✔ Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от № 06-156 

«О методических рекомендациях» (вместе с «Методическими рекомендациями по 

реализации федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования по 50 наиболее востребованным и перспективным 

профессиям и специальностям»); 

✔ Устав ГАПОУ РБ «БРТАТ»; 

✔  -Локальные нормативные акты, регулирующие инклюзивное обучение в 

образовательной организации. 

 

1.3. Используемые термины, определения, сокращения 

 

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья - физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого- медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования 

без создания специальных условий. 

Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 

функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 

приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 

социальной защиты. 

Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей. 

Адаптированная образовательная программа подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих (АОП ППССЗ) - программа подготовки 

специалистов среднего звена, адаптированная для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Адаптационная дисциплина — это элемент адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную 

коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 
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профессиональной адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. Индивидуальная программа реабилитации и абилитации 

(ИПРА) инвалида - разработанный на основе решения Государственной службы медико - 

социальной экспертизы комплекс оптимальных для инвалида реабилитационных 

мероприятий, включающий в себя отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок 

реализации медицинских, профессиональных и других реабилитационных мер, 

направленных на восстановление, компенсацию нарушенных или утраченных функций 

организма, восстановление, компенсацию способностей инвалида к выполнению 

определенных видов деятельности. 

Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение 

образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

Специальные условия для получения образования - условия обучения, 

воспитания и развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, включающие в себя использование специальных 

образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, 

учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств 

обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую 

помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение 

доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и другие 

условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ 

инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Учреждение – Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Бурятия «Бурятский республиканский техникум автомобильного 

транспорта»  

СПО - среднее профессиональное образование. 

ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 

ППКРС - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих по 

профессиям. 

ОК - общая компетенция. 

ПК - профессиональная компетенция. 

ОВЗ - ограниченные возможности здоровья 
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1.4 Характеристика категории обучающихся, осваивающих адаптированную 

основную образовательную программу среднего профессионального образования  

23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по 

видам транспорта, за исключением водного)» 

 

К категории лиц с нарушениями зрения относятся люди, имеющие стойкое 

нарушение зрительной функции. Слепые (незрячие) - лица с полным отсутствием 

зрительных ощущений, сохранившемся светоощущением, либо остаточным зрением (с 

максимальной) остротой зрения 0,04 на лучше видящем глазу с применением очков). 

Слабовидящие - лица с остротой зрения от 0,05 до 0,4, а также с другими нарушениями: 

сужение поля зрения, патология цветоощущения, косоглазие. 

Абсолютная тотальная слепота - отсутствует светоощущением и цветоразличие. 

Практическая слепота - сохраняется светоощущение или остаточное зрение, 

позволяющее различать контуры, силуэты предметов непосредственно перед глазами. 

Большое значение для развития психики имеет время наступления слепоты:  

1) Слепорожденные - к этой группе относят людей, потерявших зрение до 

становления речи, т.е. примерно до трех лет, и не имеющих зрительных представлений.  

2) Ослепшие - потерявшие зрение в последующие периоды жизни и сохранившие в 

той или иной мере зрительные образы памяти.  

Совершенно очевидно, что, чем позже нарушаются функции зрения, тем меньшим 

оказывается влияние аномального фактора на развитие и проявление различных сторон 

психики. Но вместе с тем изменяются, ограничиваются в связи с возрастным снижением 

пластичности и динамичности центральной нервной системы возможности 

компенсаторного приспособления.  

К числу специфических жизненных трудностей лиц с нарушениями зрения 

относятся:  

- трудности в пространственные ориентировки (неумение пользоваться 

самостоятельными приемами ходьбы без зрения, психологические барьеры, 

препятствующие использованию трости и др.); 

 - трудности в общественной интеграции: высокая социальная 

неудовлетворенность, проблемы в общении с нормально видящими (формирование 

негативных коммуникативных установок и комплексов); 

 - трудности в быту и самообслуживании - несформированность элементарных 

бытовых умений и навыков, что характерно для слепорожденных, воспитывающихся в 

условиях гиперопеки, а также для лиц, потерявших зрение и адаптирующихся к 
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измененных в результате этого условиям жизни;  

 - трудности в профессиональной и личностной самореализации, что в большей 

степени детерминировано негативными социальными стереотипами и установками в 

отношении лиц с нарушением зрения; организацией труда, не соответствующей 

психофизиологическим особенностям и возможностям; низким уровнем заработной 

платы, монотонностью труда и т.д.; удовлетворение потребностей, сопряженных с 

общением (признание, самоутверждение, самореализация, установление дружеских 

отношений и др.). 

Обучение студентов с нарушениями зрения требует системного подхода, 

включающего возможность работы с компьютерами другой техникой, работу в сети 

Интернет, реальное интерактивное взаимодействие с преподавателями, помощь 

психологов и педагогов в социальной адаптации.  

Особенности психофизического развития обучающихся с нарушениями зрения 

обуславливают специфику организации образовательного процесса; персональное 

освещение рабочего места; освещенность на рабочих местах должна устанавливаться 

индивидуально с учетом нозологической формы заболевания, путем устройства 

комбинированного освещения. 

Обеспечить обучающихся с нарушениями зрения печатными и электронными 

образовательными ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

- в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме электронного документа, в 

форме аудиофайла, в печатной форме на языке Брайля; 

 - специальное оборудование: указки с ярким наконечником, оптические приборы, 

учебники с увеличенным шрифтом;  

- использование более крупных и ярких наглядных пособий; наглядный и 

раздаточный материал должен быть крупный, хорошо видимый по цвету, контуру, 

силуэту; размещать демонстрационный материал нужно так, чтобы они не сливались в 

единую линию, пятно;  

- обучение по специальным учебным пособиям с крупным шрифтом;  

- представление информации исходя из специфики слабовидящего: крупный шрифт 

(16- 18размер), дисковый накопитель (для чтения с помощью компьютера со звуковой 

программой); подбор и разработка учебных материалов с учетом возможности получения 

информации аудиально (аудиофайлы); использование программы увеличения 

информации на экране компьютера;  
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- дозирование зрительных нагрузок и чередование зрительных нагрузок с другими 

видами деятельности;  

- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью 

облегчить усвоение данного материала;  

- возможность просмотра удаленных объектов (например, текста на доске или 

слайд на экране) при помощи видео увеличителей для удаленного просмотра;  

- возможность приблизиться к демонстрируемой наглядности; при работе на 

компьютере использовать принцип максимального снижения зрительных нагрузок, 

дозирование и чередование зрительных нагрузок с другими видами деятельности; 

возможность использовать звукозаписывающие устройства и компьютеры при 

лекционной форме занятий, как способ конспектирования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 

 

2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПО 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ 23.02.05 «ЭКСПЛУАТАЦИЯ ТРАНСПОРТНОГО 

ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ И АВТОМАТИКИ (ПО ВИДАМ ТРАНСПОРТА, ЗА 

ИСКЛЮЧЕНИЕМ ВОДНОГО)» 

Цель программы — создание условий для получения качественного 

профессионального образования, развития учебно-познавательного и творческого 

потенциала, социальной адаптации обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ.  

Задачи: 

− создание в образовательной организации условий, необходимых для получения 

СПО инвалидами и лицами с ОВЗ, их социализации и адаптации; 

− повышение уровня доступности для инвалидов и лиц с ОВЗ; 

− повышение качества образования инвалидов и лиц с ОВЗ; 

− возможность формирования индивидуального образовательного маршрута для 

обучающегося с инвалидностью или ОВЗ; 

− формирование в образовательной организации толерантной социокультурной 

среды.  

Особенности реализации: 

Инклюзивное обучение. Образование обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

организовано инклюзивно. Это означает обеспечение равного доступа к образованию с 

учётом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей.  

Практика. Для инвалидов и лиц с ОВЗ форма проведения практики устанавливается 

с учётом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья. При определении мест прохождения учебной и производственных 

практик учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной 

экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации и реабилитации 

инвалида.  

Специальные условия. При необходимости для прохождения практики инвалидами 

могут создаваться специальные рабочие места с учётом нарушенных функций и 

ограничений их жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утверждёнными 

приказом Министерства труда России от 19 ноября 2013 года №685н.  

Дисциплина «Физическая культура». Для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ 

образовательная организация устанавливает особый порядок освоения этой дисциплины с 
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учётом состояния их здоровья.  

По окончании программы выпускнику присваивается квалификация «техник-

электромеханик». Срок обучения на базе основного общего образования составляет 3 года 

10 месяцев. При обучении по индивидуальному учебному плану срок получения 

образования для инвалидов и лиц с ОВЗ может быть увеличен не более чем на 1 год по 

сравнению со стандартным сроком.  

АОП разрабатывается с учётом требований регионального рынка труда, 

особенностей развития региона, науки, экономики, техники, технологий и социальной 

сферы. Программа может включать вариативную часть, которая направлена на 

дальнейшее развитие общих и профессиональных компетенций, в том числе с учётом 

потребностей рынка труда Республики Бурятия  и требований цифровой экономики. 
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3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА СПЕЦИАЛЬНОСТИ 23.02.05 «ЭКСПЛУАТАЦИЯ 

ТРАНСПОРТНОГО ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ И АВТОМАТИКИ (ПО ВИДАМ 

ТРАНСПОРТА, ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ВОДНОГО)» 

 

Выпускник специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)» 

получает квалификацию техника-электромеханика и готовится к профессиональной 

деятельности в сфере технического обслуживания, ремонта и эксплуатации 

электрооборудования и систем автоматики на автомобильном транспорте. 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

следующими общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 
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ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

.Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими видам 

деятельности, предусмотренным пунктом 2.4 ФГОС СПО, сформированными в том числе 

на основе профессиональных стандартов. 

Виды деятельности Профессиональные компетенции, 

соответствующие видам деятельности 

выполнение технического обслуживания и 

ремонта электрооборудования и автоматики 

на транспорте (по видам транспорта) 

ПК 1.1. Осуществлять эксплуатацию, 

техническое обслуживание и ремонт 

изделий электрооборудования и 

автоматики. 

ПК 1.2. Осуществлять контроль 

выполнения работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

электрооборудования и автоматики. 

разработка технологических процессов и 

нормативной документации 

по техническому обслуживанию и ремонту 

электрооборудования и автоматики на 

транспорте (по видам транспорта) 

ПК 2.1. Разрабатывать технологические 

процессы технического обслуживания и 

ремонта деталей и узлов 

электрооборудования в соответствии с 

нормативной документацией. 

ПК 2.2. Оформлять конструкторскую и 

технологическую документацию. 

проведение диагностирования 

электрооборудования и автоматики на 

транспорте (по видам транспорта) 

ПК 3.1. Определять техническое состояние 

деталей, узлов и 

изделий электрооборудования и 

автоматики. 

ПК 3.2. Производить дефектовку деталей и 

узлов электрооборудования и автоматики. 

ПК 3.3. Прогнозировать техническое 

состояние изделий электрооборудования и 

автоматики. 

организация деятельности коллектива 

исполнителей 

ПК 4.1. Планировать и организовывать 

производственные работы коллектива 

исполнителей. 

ПК 4.2. Планировать и организовывать 

мероприятия по соблюдению норм 

безопасных условий труда. 

ПК 4.3. Контролировать и оценивать 

качество выполняемых работ. 
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4. ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ СОЦИАЛЬНУЮ АДАПТАЦИЮ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ С НАРУШЕНИЯМИ ЗРЕНИЯ 23.02.05 «ЭКСПЛУАТАЦИЯ 

ТРАНСПОРТНОГО ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ И АВТОМАТИКИ (ПО ВИДАМ 

ТРАНСПОРТА, ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ВОДНОГО)» 

 

В целях комплексного сопровождения обучения в техникуме устанавливается и 

применяется принцип согласованной работы ряда структурных подразделений и их 

работников. 

Социокультурная среда, обеспечивающая социальную адаптации обучающихся, 

включает в себя основные виды сопровождения образовательного процесса: 

- организационное-педагогическое; 

- психолого-педагогическое; 

- медицинско-оздоровительное; 

- социальное. 

Организационно-педагогическое сопровождение направленно на контроль учебной 

деятельности обучающихся с нарушениями зрения в соответствии с графиком учебного 

процесса. Оно включает в себя: контроль посещаемости занятий; помощь в организации 

самостоятельной работы; организацию индивидуальных консультаций; содействие в 

прохождении промежуточных аттестаций, сдаче зачетов, ликвидации академических 

задолженностей; коррекцию взаимодействия, обучающегося и преподавателя в учебном 

процессе. 

 В рамках этого направления сопровождения решаются в том числе и следующие 

задачи: 

- внедрение современных образовательных технологий; 

- методическую поддержку; 

- взаимодействие сопровождающих служб.  

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для обучающихся с 

нарушениями зрения, имеющих проблемы в обучении, общении и социальной адаптации. 

Оно направлено на изучение, развитие и коррекцию личности обучающегося, ее 

профессиональное становление с помощью психодиагностических процедур, 

психопрофилактики и коррекции личностных искажений.  

Работа педагога-психолога с обучающимися заключается в создании 

благоприятного психологического климата, формировании условий, стимулирующих 
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личностный и профессиональный рост, обеспечении психологической защищенности 

абитуриентов и обучающихся с нарушениями зрения, поддержке и укреплении их 

психического здоровья.  

Основная цель психологического сопровождения студентов с нарушениями зрения 

– их психологическая адаптация и интеграция в образовательный процесс колледжа и 

впоследствии в профессиональную среду.  

Система организации психологического сопровождения предполагает три этапа:  

1 этап реализуется на этапе поступления и в период первых недель обучения. 

Основная задача на этом этапе предпрофессиональная социально – психологическая 

адаптация – поддержка и развитие социально – коммуникативных навыков, снятие 

эмоционального напряжения и тревоги.  

2 этап является основным и реализуется в период профессионального обучения 

студента с нарушениями зрения. Основная задача - профессиональная и личностная 

адаптация и интеграция, создание безбарьерной информационно – образовательной среды, 

выявление и развитие личностного потенциала.  

3 этап предполагает сопровождение выпускника – инвалида и лиц с ОВЗ с 

нарушениями зрения. Основная задача – помощь в преодолении психологических 

барьеров в поиске работы, адаптации в коллективе, обучение технологиям поиска работы 

и самопрезентации.  

Реализация программы психологического сопровождения студентов с 

нарушениями зрения осуществляется по следующим направлениям: диагностическое, 

коррекционно – развивающее, профилактическое. Диагностический блок: исследование 

индивидуально – психологических особенностей личности на 1 курсе обязательно, в 

последствие по запросу администрации или классного руководителя группы.  

Коррекционно – развивающий блок: развитие психологической грамотности, 

самосознания личности, эмоциональной адаптивности, а также индивидуальная и 

групповая коррекция утомляемости, сниженных познавательных функций, коррекция 

самооценки, преодоление пассивности; совершенствование эмоционально – волевой 

сферы; адресная психологическая помощь; развитие эмпатии, рефлексии, 

доверительности, толерантности, развитие эмоционального интеллекта, уверенности в 

себе, что повышает эффективность и открывает возможность взаимодействия в 

социокультурной среде; формирование ответственности, самостоятельности и активной 

жизненной позиции.  

Профилактический блок: раскрытие личностного и профессионального потенциала, 

повышение общей социально – психологической культуры и культуры повышение 
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психологической грамотности педагогического коллектива; создание благоприятного 

эмоционального фона. Формы реализации основных направлений психологического 

сопровождения студентов: 

- групповые и индивидуальные тренинги, которые включают игровые ситуации, 

имитационные игры, рефлексию полученного опыта; 

- групповые или индивидуальные консультации; 

- беседы; 

- группы психологической взаимопомощи; 

- психологическая поддержка в трудных жизненных и конфликтных ситуациях. 

Медицинско-оздоровительное сопровождение включает в себя: диагностику физического 

состояния обучающихся с нарушениями зрения, сохранение здоровья, развитие 

адаптационного потенциала, приспособляемости к учебе. В колледже имеется 

медицинский кабинет, способный оказать первую медицинскую помощь, 

осуществляющий пропаганду гигиенических знаний и здорового образа жизни среди 

студентов в виде лекций и бесед, наглядной агитации.  

В рамках этого направления сопровождения решаются следующие задачи: 

- участие в профессиональном отборе и профессиональном подборе путем оценки 

состояния здоровья абитуриентов, уточняя показания и противопоказания по конкретной 

специальности; 

- разработка индивидуальных программ медицинского сопровождения учащихся в 

техникуме; 
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5. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 23.02.05 «ЭКСПЛУАТАЦИЯ ТРАНСПОРТНОГО 

ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ И АВТОМАТИКИ (ПО ВИДАМ ТРАНСПОРТА, ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ВОДНОГО)» 

 

5.1 Общие компетенции 

 

Код ОК 
Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, 

определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые 

источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, 
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информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 
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ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на 

государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных 

и межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать Умения:  
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сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по 

специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого 

производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических 

условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 
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5.2 Профессиональные компетенции 

 

Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели 

освоения компетенции 

ВД 01. Выполнение 

технического 

обслуживания и ремонта 

автотранспортного 

электрооборудования и 

автоматики  

ПК 1.1. Осуществлять 

эксплуатацию, техническое 

обслуживание и ремонт изделий 

автотранспортного 

электрооборудования и 

автоматики 

Навыки:  

выполнения технического обслуживания и ремонта деталей, узлов, изделий 

и систем автотранспортного электрооборудования; 

эксплуатации изделий и систем автотранспортного электрооборудования; 

Умения: 

осуществлять эксплуатацию автотранспортного электрооборудования и 

автоматики; 

выполнять техническое обслуживание и ремонт изделий автотранспортного 

электрооборудования; 

производить подготовку к эксплуатации дополнительного технологического 

оборудования, необходимого для реализации методов проверки 

технического состояния автотранспортных средств  

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 
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Знания: 

физических принципов работы, устройства, конструкций, технических 

характеристик, областей применения, правил эксплуатации 

автотранспортного электрооборудования и автоматики; 

порядка организации и проведения испытаний, эксплуатации, технического 

обслуживания и ремонта изделий автотранспортного электрооборудования; 

ресурсо- и энергосберегающих технологий эксплуатации, технического 

обслуживания и ремонта автотранспортного электрооборудования; 

основных положений, регламентирующих безопасную эксплуатацию 

автотранспортного электрооборудования и электроустановок; 

технических характеристик и правил эксплуатации систем 

автотранспортного электрооборудования; 

типовых технологических процессов производства и ремонта деталей, узлов 

и изделий автотранспортного электрооборудования 

ПК 1.2. Осуществлять контроль 

выполнения работ по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортного 

электрооборудования и 

автоматики 

Навыки: 

контроля и проверки качества выполненных работ на соответствие 

требованиям нормативной документации; 

проверки технического состояния систем автотранспортного 

электрооборудования 

Умения: 

контролировать функционирование систем автотранспортного 

электрооборудования, в том числе с использованием средств электронной 

обработки данных, включая программное обеспечение, подключение и 

использование периферийных устройств; 

контролировать техническое состояние инструмента, оснастки и 

оборудования;  

пользоваться контрольно-измерительными приборами и эталонами; 

Знания: 

основных характеристик и принципов построения систем автоматического 

управления автотранспортным электрооборудованием; 

действующей нормативно-технической документации по эксплуатации, 
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техническому обслуживанию и ремонту автотранспортного 

электрооборудования; 

устройства и принципов работы электронных систем автотранспортного 

электрооборудования, их классификацию, назначение и основные 

характеристики; 

состава, функций и возможностей использования информационных 

технологий в профессиональной деятельности 

ВД 02. Разработка 

технологических 

процессов и 

нормативной 

документации для 

технического 

обслуживания и ремонта 

изделий 

автотранспортного 

электрооборудования и 

автоматики  

ПК 2.1. Разрабатывать 

технологические процессы 

технического обслуживания и 

ремонта деталей и узлов 

автотранспортного 

электрооборудования в 

соответствии с нормативной 

документацией 

Навыки: 

разработки технологических процессов изготовления и ремонта деталей, 

узлов и изделий автотранспортного электрооборудования; 

разработки восстановительных процессов ремонта деталей, узлов и изделий 

автотранспортного электрооборудования 

Умения: 

разрабатывать технологические процессы производства и ремонта изделий 

автотранспортного электрооборудования и автоматики 

подготавливать рабочее место и инструменты для выполнения рабочего 

задания; 

читать схемы, чертежи, технологическую документацию; 

определять последовательность выполнения работ; 

Знания: 

порядка разработки и расчета простейшей технологической оснастки; 

основ технологических процессов выполнения работ; 

применяемого технологического оборудования, оснастки и инструмента; 

технологических процессов по изготовлению и восстановлению деталей; 

приемов работ и последовательности операций по разборке-сборке, ремонту 

и наладке систем автотранспортного электрооборудования 

ПК 2.2. Оформлять 

конструкторскую и 

технологическую документацию. 

Навыки: 

чтения и оформления конструкторской и технологической документации 

Умения: 

оформлять конструкторскую и технологическую документацию с 

применением информационных технологий; 
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использовать в работе сборочные чертежи, схемы, информационные листы, 

программное обеспечение, руководства по эксплуатации, спецификации 

Знания: 

технической, технологической и нормативной документации; 

требований к оформлению конструкторско-технологической документации;  

ВД 03. Проведение 

диагностирования 

автотранспортного 

электрооборудования и 

автоматики  

ПК 3.1. Определять техническое 

состояние деталей, узлов и 

изделий автотранспортного 

электрооборудования и 

автоматики 

Навыки: 

определения и проверки технического состояния систем, изделий, узлов и 

деталей автотранспортного электрооборудования и элементов автоматики;  

проведения монтажа и/или демонтажа узлов, агрегатов и систем 

автотранспортного электрооборудования  

Умения: 

применять алгоритм поиска неисправностей в системах   автотранспортного 

электрооборудования; 

применять компьютерные технологии при диагностировании   

автотранспортного электрооборудования и элементов автоматики; 

подготавливать рабочее место и инструменты для выполнения рабочего 

задания; 

определять дефект, неисправность детали, узла, агрегата, систем   

электрооборудования автомобиля на основе визуального контроля и 

данных, полученных в результате диагностики; 

проводить поиск неисправностей в функциональных связях узлов, 

агрегатов, систем автотранспортного электрооборудования; 

Знания: 

порядка организации диагностирования и сервисного обслуживания 

автотранспортного электрооборудования; 

принципа действия, устройства и конструкции изделий, узлов и деталей 

автотранспортного электрооборудования и элементов автоматики; 

современных методов диагностирования изделий автотранспортного 

электрооборудования; 

назначения и основных параметров диагностического оборудования 

отечественного и зарубежного производства; 
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методов обнаружения и устранения неисправностей в системах 

автотранспортного электрооборудования  

ПК 3.2 Производить дефектовку 

деталей и узлов 

автотранспортного 

электрооборудования и 

автоматики  

Навыки: 

анализа технического состояния автотранспортного электрооборудования и 

автоматики; 

диагностики систем автотранспортного электрооборудования; 

выявления и анализа неисправности в системах автотранспортного 

электрооборудования;   

оформления дефектных ведомостей, ведения отчетной документации; 

Умения: 

выбирать методы диагностирования систем, изделий, узлов и деталей 

автотранспортного электрооборудования и элементов автоматики; 

анализировать техническое состояние и производить дефектовку деталей и 

узлов автотранспортного электрооборудования и автоматики; 

определять соответствие диагностируемых параметров узлов, агрегатов и 

систем автотранспортного электрооборудования технологической 

документации завода-изготовителя; 

производить визуальный контроль сколов, выработок, задиров, царапин 

детали в соответствии с параметрами конструкторской документации; 

разрабатывать технологические карты обслуживания и ремонта изделий 

автотранспортного электрооборудования; 

заполнять контрольную карту/карту ремонта 

внедрять мероприятия по устранению и предотвращению выявленных 

дефектов;  

Знания: 

условий эксплуатации и технических требований, предъявляемых к 

изделиям автотранспортного электрооборудования и автоматики; 

взаимозаменяемости и стандартизации деталей и узлов;  

требований операционно-постовых карт технического осмотра; 

требований нормативных правовых документов в отношении проведения 

технического осмотра транспортных средств; 
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требований руководств по эксплуатации средств технического 

диагностирования, в том числе средств измерений; 

требований к оформлению технической документации; 

ПК 3.3. Прогнозировать 

техническое состояние изделий 

автотранспортного 

электрооборудования и 

автоматики 

Навыки: 

прогнозирования технического состояния автотранспортного 

электрооборудования и автоматики; 

анализа технического состояния изделия с помощью контрольно-

испытательного оборудования после ремонтных работ 

Умения: 

пользоваться справочной литературой и Интернетом для получения 

необходимой технической информации; 

использовать программное обеспечение в профессиональной деятельности; 

прогнозировать техническое состояние изделий автотранспортного 

электрооборудования и автоматики с целью своевременного проведения 

ремонтно-восстановительных работ и повышения безаварийности 

эксплуатации транспорта; 

выполнять сопутствующую замену и/или ремонт дефектных деталей и 

узлов, выявленных при проведении технического обслуживания 

Знания: 

методов прогнозирования технического состояния изделий транспортного 

электрооборудования и автоматики; 

ВД 04. Организация 

деятельности коллектива 

исполнителей 

ПК 4.1. Планировать и 

организовывать 

производственные работы 

коллектива исполнителей. 

Навыки: 

планирования работы коллектива исполнителей и постановки 

производственных задач; 

участия в разработке мероприятий по созданию безопасных условий труда 

Умения: 

ставить производственные задачи коллективу исполнителей; 

обеспечивать соблюдение требований охраны труда 

Знания: 

основных аспектов развития отрасли, организации как хозяйствующих 

субъектов; 
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организации производственного и технологического процессов;  

основ организации работы коллектива исполнителей; 

принципов делового общения в коллективе; 

требований правил и инструкций по охране труда 

ПК. 4.2. Планировать и 

организовывать мероприятия по 

соблюдению норм безопасных 

условий труда. 

Навыки: 

организации работы персонала в соответствии с требованиями 

технологических процессов 

Умения: 

принимать оптимальные решения при работах в условиях нестандартных 

ситуаций; 

разрабатывать предложения по улучшению технологических процессов с 

учетом экономической и технической целесообразности 

Знания: 

способов решения производственных задач при работах в условиях 

нестандартных ситуаций 

ПК. 4.3. Контролировать и 

оценивать качество выполняемых 

работ. 

Навыки: 

проверки качества выполненных работ на соответствие требованиям 

нормативной документации 

Умения: 

контролировать ход выполнения производственной задачи; 

проверять и оценивать качество выполняемых работ; 

Знания: 

норм качества и оценки выполняемых работ 
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6. СОДЕРЖАНИЕ АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

23.02.05 «ЭКСПЛУАТАЦИЯ ТРАНСПОРТНОГО ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ И 

АВТОМАТИКИ (ПО ВИДАМ ТРАНСПОРТА, ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ВОДНОГО)» 

  

6.1 Учебный план и календарный план 

 

Учебный план базовой подготовки по специальности 23.02.05 «Эксплуатация 

транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)» на базе среднего общего образования состоят из следующих циклов: 

– ОУД.00 – Общеобразовательные учебные дисциплины 

– ОГСЭ.00 – Общий гуманитарный и социальный цикл 

– ППО.00 – Предлагаемые ПОО 

– ОП.00 – Общепрофессиональный цикл 

– ПП.00 – Профессиональный цикл. 

 

Изменений в учебном плане и календарном учебном графике по специальности 

23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам 

транспорта, за исключением водного)» не предусмотрено.  

 

Учебный план и КУГ представлен в Приложении 1. 

 

6.2 Рабочие программы дисциплин общеобразовательного цикла 

 

Общеобразовательный цикл состоит из общих учебных предметов, учебных 

предметов по выбору из обязательных предметных областей и дополнительных 

предметов, курсов по выбору. 

Освоение предметов происходит на базовом уровне. 

Изучение общеобразовательных предметов осуществляется на первом курсе. 

Качество освоения учебных предметов общеобразовательного цикла оценивается в 

процессе текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводят в пределах учебного времени, отведенного на 

соответствующую учебную дисциплину. Промежуточную аттестацию проводят в форме 

зачетов, дифференцированных зачетов и экзаменов, что определено учебным планом. 
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Перечень программ общеобразовательных учебных дисциплин: 

ОУД.01 Русский язык  

ОУД.02 Литература 

ОУД.03 Математика 

ОУД.04 Иностранный язык 

ОУД.05 Информатика 

ОУД.06 Физика 

ОУД.07 Химия 

ОУД.08 Биология 

ОУД.09 История 

ОУД.10 Обществознание 

ОУД.11 География 

ОУД.12 Физическая культура
* 

ОУД.13 Основы безопасности и защиты Родины 

 

*Примечание: Рабочие программы предметов общеобразовательного цикла входят 

в состав основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) по 

специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики 

(по видам транспорта, за исключением водного)», кроме программы «Физическая 

культура» (Приложение 2). 

 

6.3 Рабочие программы дисциплин общего гуманитарного и социально-

экономического цикла 

Рабочие программы учебных дисциплин общего гуманитарного и социально-

экономического цикла разработаны в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам 

транспорта, за исключением водного)». 

Объем (количество часов), распределение УД по годам обучения, семестрам, 

формы промежуточной аттестации определены учебным планом. 

Перечень программ дисциплин общего гуманитарного и социально-

экономического цикла: 

Перечень программ дисциплин общего гуманитарного и социально-

экономического цикла: 

ОГСЭ.01 История России 

ОГСЭ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 
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ОГСЭ.03 Безопасность жизнедеятельности  

ОГСЭ.04 Физическая культура
* 

ОГСЭ.05 Основы финансовой грамотности 

ОГСЭ.06         Основы бережливого производства 

*Примечание: Рабочие программы учебных дисциплин общего гуманитарного и 

социально-экономического цикла входят в состав основной профессиональной 

образовательной программы (ОПОП) по специальности 23.02.05 «Эксплуатация 

транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)». Рабочая программа дисциплины ОГСЭ.04 Физическая культура разработана 

инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья (Приложение 2). 

 

6.4 Рабочие программы дисциплин предлагаемые ПОО 

Рабочие программы, предлагаемые ПОО разработаны на основании 30% 

вариативной части в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.05 

«Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, 

за исключением водного)». 

Объем (количество часов), распределение УД по годам обучения, семестрам, 

формы промежуточной аттестации определены учебным планом. 

Перечень программ предлагаемые ПОО: 

ПОО.01  Родная литература 

ПОО.02 Русский язык и культура речи 

ПОО.03 Индивидуальное проектирование 

ПОО.04 Психология адаптации 

*Примечание: Рабочие программы учебных дисциплин предлагаемые ПОО входят в 

состав основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) по 

специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики 

(по видам транспорта, за исключением водного)» и не имеют изменений для лиц с 

инвалидностью и ОВЗ. 

 

6.5 Рабочие программы общепрофессиональных дисциплин и профессиональных 

модулей 

Профессиональный учебный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей в соответствии с основными видами деятельности. В состав 

профессионального модуля входит один или несколько междисциплинарных курсов, 

учебная и производственная практика. 
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Профессиональный учебный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей в соответствии с основными видами деятельности. В состав 

профессионального модуля входит один или несколько междисциплинарных курсов, 

учебная и производственная практика. 

Рабочие программы УД, ПМ разработаны на основе требований ФГОС СПО по 

специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики 

(по видам транспорта, за исключением водного)». 

Объем (количество часов), распределение УД, МДК по годам обучения, семестрам, 

формы промежуточной аттестации определены учебным планом. 

Перечень программ дисциплин, профессиональных модулей профессионального 

цикла: 

ОП.01 Инженерная графика 

ОП.02 Техническая механика 

ОП.03 Электротехника и электроника 

ОП.04 Материаловедение 

ОП.05 Метрология, стандартизация и сертификация 

ОП.06 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОП.07 Правовое обеспечение в правовой деятельности 

ОП.08 Охрана труда 

ОП.09 Экономика отрасли 

 

ПМ.01  Выполнение технического обслуживания и ремонта электрооборудования и 

автоматики на транспорте (по видам транспорта) 

ПМ.02  Разработка технологических процессов и  нормативной документации по  

техническому обслуживанию и ремонту  электрооборудования и автоматики на  

транспорте (по видам транспорта) 

ПМ.03  Организация грузовых и пассажирских перевозок на транспорте (по видам 

транспорта) 

ПМ.04 Организация деятельности коллектива  исполнителей 

ПМ.05 Выполнение работ по профессии 18511  Слесарь по ремонту автомобилей 

 

*Примечание: Рабочие программы входят в состав основной профессиональной 

образовательной программы (ОПОП) по специальности 23.02.05 «Эксплуатация 

транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)» и не имеют изменений для лиц с инвалидностью и ОВЗ. 
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6.6 Программы учебной и производственных практик 

 

Практики является обязательным разделом АОП ПССЗ. Она представляет собой 

вид учебной деятельности, направленной формирование у обучающихся системы умений, 

целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО. При реализации ОП ПССЗ СПО предусматриваются 

следующие виды практик: учебная и производственная. Каждый из профессиональных 

модулей имеет учебную и (или) производственную практику. 

Порядок проведения учебной и производственной практик предусматривает 

проведение следующих практик: 

ПМ.01 Выполнение технического обслуживания и ремонта 

электрооборудования и автоматики на транспорте (по видам транспорта) 

УП 01 Учебная практика 

ПП.01 Производственная практика  

ПМ.02 Разработка технологических процессов и  нормативной документации 

по  техническому обслуживанию и ремонту  электрооборудования и автоматики на  

транспорте (по видам транспорта) 

УП 01 Учебная практика 

ПП.02 Производственная практика  

ПМ.03 Проведение диагностирования  электрооборудования и  автоматики на 

транспорте (по  видам транспорта) 

УП.03 Учебная практика 

ПП.03 Производственная практика 

ПМ.04 Организация деятельности коллектива  исполнителей 

УП.04 Учебная практика 

ПП.04 Производственная практика 

ПМ.05  Выполнение работ по профессии 18511  Слесарь по ремонту 

автомобилей 

УП.05 Учебная практика 

ПП.05 Производственная практика 

 

Учебная практика реализуется концентрированно или рассредоточено, чередуясь с 

теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. 

Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. На итоговых этапах 
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производственной практики форма промежуточной аттестации «зачет». 

Производственная практика проводится в организациях на основе прямых 

договоров, заключаемых между организацией техникумом. Цели и задачи, программы и 

формы отчетности определены техникумом по каждому виду практики. 

Преддипломная практика проводится на предприятиях и в учреждениях в 

соответствии с тематикой выпускных квалификационных работ. 

*Примечание: Рабочие программы входят в состав основной профессиональной 

образовательной программы (ОПОП) по специальности 23.02.05 «Эксплуатация 

транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)» и не имеют изменений для лиц с инвалидностью и ОВ 

 

6.7 Программа государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускников, завершающих обучение 

ППССЗ по специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и 

автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)» является обязательной, 

осуществляется после освоения основной образовательной программы в полном объёме. 

Государственная итоговая аттестация выпускников с ограниченными 

возможностями здоровья проводится в соответствии с Порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования. 

Государственная итоговая аттестация осуществляется с учетом особенностей 

психофизического развития обучающегося с нарушением слуха, состояния моторики, 

зрения, наличия других дополнительных нарушений. 

Организация Государственной итоговой аттестации предусматривает: 

-использование индивидуальной, адаптированной с учетом особенностей 

психофизического развития обучающегося с нарушением слуха, текстовой и 

изобразительной наглядности; 

-организацию непродолжительного перерыва для отдыха и/или других необходимых 

мероприятий во время проведения Государственной итоговой аттестации. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее, чем за три месяца до начала ГИА могут подать письменное 

заявление о необходимости создания для них специальных условий с указанием условий 

при проведении ГИА. 
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В специальные условия могут входить: увеличение времени для подготовки ответа, 

формы предоставления заданий и ответов (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, предоставление перерыва для приёма пищи, лекарств). 

Для проведения ГИА разрабатывается программа, определяющая требования к 

содержанию, объёму и структуре выпускной квалификационной работы, а также к 

процедуре ещё защиты. Процедура защиты выпускной квалификационной работы для 

выпускников с ограниченными возможностями здоровья предусматривает использование 

специальных средств (при необходимости). 

Для слабовидящих обучающихся: 

Увеличение шрифта материалов. Экзаменационные материалы (контрольно-

измерительные материалы, бланки ответов) оформляются с использованием увеличенного 

шрифта (до 16–18 pt).  

Освещение. Освещённость рабочего места должна быть равномерной и составлять 

не менее 300 люкс.  

Использование увеличительных устройств. Каждому участнику предоставляется 

лупа или другое увеличительное устройство. Аудитории оборудуются техникой для 

масштабирования материалов.  

Возможность работы на компьютере. По желанию обучающегося письменная 

работа может выполняться на компьютере, не имеющем выхода в интернет и не 

содержащем информации по сдаваемому предмету.  

Отдельная аудитория. Рекомендуется проводить ГИА в отдельной аудитории, 

количество участников в которой не должно превышать 12 человек.  

Для слепых обучающихся: 

Оформление материалов шрифтом Брайля или в электронном виде. 

Экзаменационные материалы предоставляются в рельефно-точечном шрифте Брайля или 

в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера.  

Специальные принадлежности. Обеспечивается достаточное количество 

специальных принадлежностей для оформления ответов рельефно-точечным шрифтом 

(брайлевский прибор и грифель, брайлевская печатная машинка, специальные чертёжные 

инструменты).  

Возможность выполнения работы на компьютере. Письменная экзаменационная 

работа может выполняться на компьютере.  

Отдельная аудитория. ГИА проводится в отдельной аудитории, количество 

участников в которой не должно превышать 8 человек.  



36 

 

При проведении ГИА для инвалидов по зрению допускается присутствие 

ассистента, который оказывает техническую помощь с учётом индивидуальных 

особенностей обучающегося. Ассистент может помогать: 

− в передвижении и расположении на рабочем месте; 

− в заполнении регистрационных полей бланков; 

− в прочтении заданий (для слепых и слабовидящих); 

− в переносе ответов из черновиков в бланки установленного образца.  

Для слепых обучающихся, владеющих шрифтом Брайля, может привлекаться 

тифлопереводчик, который переводит работу участника ГИА и оформляет её на бланке 

установленной формы.  

Увеличение продолжительности аттестации. Для инвалидов по зрению 

продолжительность ГИА может быть увеличена на 1,5 часа.  

Организация перерывов. Предусматриваются перерывы для предупреждения 

утомляемости и проведения необходимых лечебных и профилактических процедур.  

Беспрепятственный доступ. Обеспечивается доступ в аудитории, туалетные и иные 

помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проёмов и т. д.).  

Для получения специальных условий при сдаче ГИА необходимо предоставить в 

образовательную организацию: 

справку МСЭ, подтверждающую инвалидность; 

копию рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК).  

Конкретные условия проведения ГИА отображены в Положении о государственной 

итоговой аттестации» (Приложение 3). 

 

6.8  Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 

специальности представлены в Приложении 4. 
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7. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ АДАПТИРОВАННОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 23.02.05 «ЭКСПЛУАТАЦИЯ 

ТРАНСПОРТНОГО ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ И АВТОМАЬТКТ (ПО ВИДАМ 

ТРАНСПОРТА, ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ВОДНОГО)» 

 

7.1 Требования к материально-техническому обеспечению адаптированной 

образовательной программы 

 

 

Материально-техническое обеспечение реализации адаптированной 

образовательной программы отвечает не только общим требованиям, определенным в 

ФГОС СПО по специальности 23.02.05 «23.02.05 «Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)», но и 

особым образовательным потребностям категории обучающихся с нарушениями зрения. 

Здание оснащено противопожарной звуковой сигнализацией, информационными табло, 

необходимыми табличками и указателями. Пути движении к помещениям, зонам и местам 

обслуживания внутри здания соответствуют нормативным требованиям к путям 

эвакуации людей из здания. Санитарно -гигиенические комнаты расположены на первом 

этаже. Здание оснащено медицинским пунктом для оказания первой медицинской 

доврачебной помощи. 

Материально-техническая база обеспечивает проведение всех видов лабораторных 

работ и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной 

подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

Реализация АОП обеспечивает: 

-выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий, включая 

как обязательный компонент практические задания с использованием персональных 

компьютеров; 

-освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях созданной 

соответствующей образовательной среды в образовательном учреждении или в 

организациях в зависимости от специфики вида деятельности. 

При использовании электронных изданий образовательная организация 

обеспечивает каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном классе в 

соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 

Материально-техническое обеспечение реализации АОП по о специальности 

23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам 
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транспорта, за исключением водного)» для обучающихся с нарушениями зрения должна 

отвечать санитарным и противопожарным нормам и особым образовательным 

потребностям обучающихся. Необходимым условием является наличие светозвукового 

оповещателя, предназначенного для светового и звукового оповещения при 

возникновении пожара или других экстремальных ситуаций. 

Организация рабочего места: 

• Рабочее/учебное место обучающегося создаётся индивидуально с учетом его 

особых образовательных потребностей, а также сопутствующих нейросенсорных 

нарушений 

• Увеличение размеров рабочей зоны на одно место, с учетом подъезда и разворота 

кресла - коляски 

• Увеличение ширины прохода между рядами столов 

• При организации учебного места учитываются возможности и особенности 

моторики, восприятия, внимания, памяти обучающегося 

• Для инвалидов - колясочников предусматриваются места в первом ряду, 

ближайшие от входа в помещение 

• Установка (перемещение) учебной доски в зоне доступности и инвалида на 

коляске 

• Аудитория должна быть оборудована столами, регулируемыми по росту 

обучающихся, а также специализированными креслами - столами с индивидуальными 

средствами фиксации, предписанными в медицинских рекомендациях 

• Оснащение аудитории персональными компьютерами, техническими 

приспособлениями (специальная клавиатура, различные контакторы, заменяющие мышь, 

джойстики, трекболы, головная компьютерная мышь, выносные кнопки разных цветов и 

диаметров, сенсорные планшеты и.т.д) 

• Персональный компьютер должен быть оснащен виртуальной экранной 

клавиатурой, коммуникационными каналами, программными продуктами 

• Для крепления тетрадей и книг на столе обучающегося можно разместить 

специальные магниты и кнопки, наклонные доски для письма 

В качестве простых технических средств, служащих для облегчения процесса 

письма, можно использовать увеличенные в размерах ручки и специальные накладки к 

ним, позволяющие удерживать ручку и манипулировать ею с минимальными усилиями, а 

также утяжеленными (с дополнительным грузом) ручками, снижающими проявления 

тремора при письме 
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• Специальная клавиатура: клавиатура с большими кнопками и разделяющей 

клавиши накладной и/ или специализированная клавиатура с минимальным усилием для 

позиционирования и ввода и /или сенсорная клавиатура 

• Виртуальная экранная клавиатура 

• Головная компьютерная мышь 

• Ножная компьютерная мышь & 

• Выносные компьютерные кнопки 

• Компьютерный джойстик или компьютерный роллер 

• Сенсорный планшет 

• Компьютерная мышь с прикусываетелем ай - трекер 

 

7.2 Требования к учебно-методическому и информационному обеспечению 

 

Адаптированная программа обеспечена учебно-методической документацией по 

всем предметам, дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным 

модулям в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 23.02.05 

«Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, 

за исключением водного)». Для каждого обучающегося с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалида обеспечен свободный доступ к информационным и 

библиографическим ресурсам в сети Интернет, предоставлено не менее чем одно учебное, 

методическое печатное и электронное издание по каждой дисциплине, 

междисциплинарному курсу, профессиональному модулю в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья и воспитания (включая электронные базы периодических 

изданий). 

Библиотечный фонд включает официальные, справочно-библиографические и 

периодические издания в электронном и печатном варианте. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся с нарушением опорно-

двигательного аппарата обеспечены доступом к сети Интернет. Кроме этого, для 

обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата предусмотрены учебные и 

информационные ресурсы: 

• учебники в электронном и печатном варианте учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы в печатной форме или в форме электронного документа; 

• программы виртуальных лабораторных работ; 

• система поддержки учебного процесса образовательной организации, функционирующая 

на программной образовательной платформе; 
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• электронный образовательные ресурсы; 

• мультимедийные ресурсы; 

• сервис видеоконференций; 

• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи; 

• периодический издания в электронном и печатном варианте. 

 

7.3 Требования к практической подготовке обучающихся 

Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 

ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся, в том 

числе обеспечивающую подготовку и защиту выпускной квалификационной работы. 

Для адаптированной образовательной программы реализуются все виды практик, 

предусмотренные в соответствующем ФГОС СПО по специальности 23.02.05 

«Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, 

за исключением водного)». 

Цели и задачи, программы и формы отчетности по каждому виду практики 

определяются образовательной организацией самостоятельно. 

Для обучающихся с нарушением слуха форма проведения практики 

устанавливается образовательной организацией с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. При определении мест 

прохождения учебной и производственных практик, обучающихся с нарушением зрения 

образовательная организация должна учитывать рекомендации, данные по результатам 

медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики инвалидами создаются 

специальные рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их 

жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утвержденными приказом 

Министерства труда России от 19 ноября 2013 года № 685н. 

 

7.4. Требования к организации воспитания обучающихся с нарушениями зрения 

Необходимым условием реализации инклюзивного образования является 

специальная обучающая среда, включающая:  

- наличие педагогических кадров со специальным образованием, владеющих 

инновационными методами и информационно-коммуникационными образовательными 

технологиями;  
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- комплекс индивидуальных учебных программ, планов, методических материалов, 

литературы;  

- создание адекватных внешних условий (необходимый уровень комфортности, 

специализированные средства передвижения и организация адаптивных учебных мест, 

дистанционные средства обучения) и т. д.  

Организация социально-педагогического сопровождения включает реализацию как 

одного, так и нескольких видов сопровождения студентов с особыми адаптивными 

возможностями. В основу инклюзивного образования положена идеология, которая 

исключает любую дискриминацию детей, которая обеспечивает равное отношение ко 

всем людям, но создает особые условия для детей, имеющих особые образовательные 

потребности.  

Инклюзивное образование — процесс развития общего образования, который 

подразумевает доступность образования для всех, в плане приспособления к различным 

нуждам всех детей, что обеспечивает доступ к образованию для детей с особыми 

потребностями. 

 

7.5 Требования к кадровым условиям реализации адаптированной образовательной 

программы 

Реализация программы АОП СПО по специальности 23.02.05 «Эксплуатация 

транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)»  обеспечена педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное 

или высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). 

Обучение студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата требует 

системного подхода, включающего возможность работы с компьютерами и другой 

техникой, работу в сети Интернет, реальное и интерактивное взаимодействие с 

преподавателями, помощь психологов. 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 

является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимися 

профессионального учебного цикла, эти преподаватели, в том числе в форме в 

профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Преподаватели и мастера производственного обучения, отвечающие за освоение 

обучающимися профессионального цикла, имеют среднее профессиональное или высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины 

(междисциплинарного курса в рамках модуля), имеют опыт деятельности в организациях 
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соответствующей профессиональной сферы, получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, проходят стажировку в 

профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Преподаватели, осуществляющие руководство практикой, имеют опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы и проходят 

стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

В ГАПОУ РБ «БРТАТ» полномочия ответственности за инклюзию распределены 

общим структурам и структурным подразделениям. 

Педагогические работники, участвующие в реализации АОП СПО, должны быть 

ознакомлены с психолого-физиологическими особенностями обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ОВЗ и учитывать их при организации образовательного процесса. 

Преподаватели, участвующие в реализации адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования, должны иметь следующие 

необходимые знания: 

- об особенностях психофизического развития обучающихся, относящихся к 

разным нозологическим группам;  

- в области методик, технологий, подходов в организации образовательного 

процесса для обучающихся, относящихся к разным нозологическим группам; 

-о специфическом инструментарии и возможностях, позволяющих технически 

осуществлять процесс обучения. 

С целью комплексного сопровождения образовательного процесса обучающихся с 

инвалидов и/или лиц с ОВЗ и в рамках реализации адаптированной образовательной 

программы привлекаются специалисты психолого-педагогического, в том числе 

тьюторского, сопровождения: педагоги-психологи, социальные педагоги, тьюторы, 

ассистенты, специалисты по специальным техническим и программным средствам 

обучения, педагоги-дефектологи и другие специалисты. 

Преподаватель по физической культуре (адаптивной физической культуре) 

определяет содержание занятий физической культурой с учетом возраста, 

подготовленности, индивидуальных и психофизических особенностей и интересов, 

обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ, ведет работу по овладению ими навыками и 

техникой выполнения физических упражнений, формирует их нравственно-волевые 

качества. 

Порядок работы специалистов по сопровождению обучающихся с инвалидов и/или 

лиц с ОВЗ в рамках реализации адаптированной образовательной программы 

определяется в локальном акте ПОО. 
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7.6. Требования к финансовым условиям реализации адаптированной 

образовательной программы среднего профессионального образования 

 Профессиональная образовательная организация обладает установленной 

федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» самостоятельностью в 

принятии и осуществлении действий, определенных Уставом учреждения.  

Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов ГАПОУ РБ 

«БРТАТ» являются: бюджетные ассигнования регионального бюджета; имущество, 

закрепленное за ПОО на праве оперативного управления; другие источники доходов в 

соответствии с действующим законодательством.  

Техникум самостоятельно устанавливает систему оплаты труда и стимулирования 

педагогических работников в соответствии с локальными нормативными актами 

образовательной организации. 

 К финансовым условиям реализации адаптированной образовательной программы 

среднего профессионального образования относится исполнение расходных обязательств, 

обеспечивающих конституционное право лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ на получение 

среднего профессионального образования/ профессиональное обучение. Бюджетные 

средства расходуются в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности 

техникума. Объем действующих расходных обязательств отражается в государственном 

задании Учредителя по оказанию государственных (муниципальных) образовательных 

услуг в соответствии с требованиями ФГОС СПО. 

 

7.7 Требования к организации текущего контроля и промежуточной 

аттестации адаптированной образовательной программы 

 В соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.05 «Эксплуатация 

транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)»  оценка качества освоения обучающимися адаптированных образовательных 

программ включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную 

итоговую аттестацию обучающихся. 

 Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по адаптированной образовательной программе 

осуществляется в соответствии действующим законодательством об образовании, 

требованиями ФГОС СПО, а также действующими локальными нормативными 

документами образовательной организации. 
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 Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях: - оценка уровня освоения дисциплин; - оценка компетенций 

обучающихся. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

обучающихся.  

В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 23.02.05 

«Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, 

за исключением водного)»  для аттестации обучающихся на соответствие их 

персональных достижений поэтапным требованиям адаптированной образовательной 

программы создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, 

практический опыт и освоенные компетенции. Эти фонды включают: фонды оценочных 

средств текущего контроля успеваемости; фонды оценочных средств для промежуточной 

аттестации. 

 Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 

утверждаются образовательной организацией самостоятельно, а для промежуточной 

аттестации по профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации - 

разрабатываются и утверждаются образовательной организацией после предварительного 

положительного заключения работодателей.  

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий и лабораторных работ, выполнения индивидуальных 

домашних заданий или в иных формах, определенных программой конкретной 

дисциплины (профессионального модуля).  

Промежуточная аттестация по дисциплинам и междисциплинарным курсам 

осуществляется комиссией или преподавателем, ведущим данную дисциплину, 

междисциплинарный курс, в форме экзамена, зачета, дифференцированного зачета или в 

иной форме, предусмотренной учебным планом и программой дисциплины, 

профессионального модуля.  

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются с учетом ограничений здоровья. Форма 

промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья также устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматривается для 

них увеличение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставляется 
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дополнительное время для подготовки ответа на зачете/экзамене. Для этого 

рекомендуется использовать рубежный контроль, который является контрольной точкой 

по завершению изучения раздела или темы дисциплины, междисциплинарного курса, 

практик и ее разделов с целью оценивания уровня освоения программного материала. 

 Формы и срок проведения рубежного контроля определяются преподавателем с 

учетом индивидуальных психофизических особенностей обучающихся.  

Для оценки качества подготовки обучающихся и выпускников по 

профессиональным модулям привлекаются в качестве внештатных экспертов 

работодатели. Форма проведения текущей и государственной итоговой аттестации для 

обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 

форме тестирования и т. и.). При необходимости обучающимся предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа при прохождении аттестации Обучающийся 

с нарушениями опорно-двигательного аппарата имеет право по желанию перейти на 

обучение по плану. В таких случаях преподаватель производит перераспределение часов 

по дисциплине, текущей, промежуточной и итоговой аттестации. 

 Для обучающегося инвалида и/или лица с ОВЗ планируется осуществление 

входного контроля, назначение которого состоит в определении его способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала.  

Формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся инвалидов и/или лиц с ОВЗ устанавливаются ПОО 

самостоятельно с учетом ограничений здоровья. Формы организации текущего контроля 

рекомендуется доводить до сведения обучающихся в сроки, определенные в локальных 

нормативных актах ПОО, но не позднее первых двух месяце вот начала обучения.  

Промежуточная аттестация обучающихся с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата осуществляется в форме зачетов, экзаменов и иных форм контроля. Форма и 

срок проведения промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей.  

При увеличении времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также 

предоставление дополнительного времени для подготовки ответах. Возможно 

установление индивидуальных графиков прохождения промежуточной аттестации 

обучающимися с нарушениями опорно-двигательного аппарата.  

При проведении процедуры оценивания результатов обучения лиц с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата обеспечивается выполнение следующих дополнительных 

требований в зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся: инструкция по 
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порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в доступной форме, 

доступная форма представления заданий оценочных средств (с использованием 

мультимедийных средств вместе с устройствами оптического сканирования), в форме 

электронного документа; доступная форма предоставления ответов на задания : с 

использованием мультимедийных средств вместе с устройствами оптического 

сканирования, с использованием услуг ассистента, устно). Необходимо обеспечить 

обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата печатными и электронными 

образовательными ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации. Необходима система поддержки учебного процесса 

образовательной организации, функционирующая на программной образовательной 

платформе, электронные образовательные ресурсы, мультимедийные ресурсы, сервис 

видеоконференций, программное обеспечение для видеосвязи. 
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8. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ ВЫПУСКНИКОВ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускников, завершающих обучение 

по специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и 

автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)», является обязательной и 

осуществляется после освоения адаптированной образовательной программы в полном 

объёме. К государственной итоговой аттестации допускаются студенты, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план, 

(индивидуальный учебный план).  

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы и демонстрационный экзамен.  

Демонстрационный экзамен — проверку практических навыков в условиях, 

приближённых к реальным производственным. Он направлен на определение уровня 

освоения материала и степени сформированности профессиональных умений и навыков. 

Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням: базовому (на основе 

требований ФГОС СПО) и профильному (с учётом квалификационных требований 

работодателей).  

Защиту выпускной квалификационной работы (ВКР) — дипломного проекта, 

который демонстрирует уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы и 

сформированность профессиональных умений. 

Обязательным требованием к выпускной квалификационной работе является 

соответствие ее тематики содержанию одного или нескольких профессиональных модулей 

адаптированной образовательной программы. Выпускная практическая квалификационная 

работа предусматривает сложность работы не ниже разряда по профессии рабочего, 

предусмотренного ФГОС.  

Организация Государственной итоговой аттестации предусматривает: 

- использование приемов, направленных на снятие зрительного напряжения;  

- использование индивидуальной, адаптированной с учетом зрительных возможностей 

слабовидящих обучающихся, текстовой и изобразительной наглядности;  

- использование индивидуальной, адаптированной с учетом зрительных возможностей 

слабовидящих обучающихся, программы государственной итоговой аттестации;  

- использование индивидуальных методических рекомендаций, подготовленных в 

соответствии со зрительными возможностями слабовидящих обучающихся;  

- соблюдение режима физических нагрузок (с учетом противопоказаний). 

Выпускники-инвалиды и выпускники с ограниченными возможностями здоровья с 



48 

нарушениями зрения или родители (несовершеннолетних выпускников-инвалидов и 

выпускников с ограниченными возможностями здоровья) не позднее чем за 3 месяца до 

начала государственной итоговой аттестации подают письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении государственной 

итоговой аттестации. В специальные условия могут входить: увеличение времени для 

подготовки ответа, присутствие ассистента, оказывающего необходимую техническую 

помощь, выбор формы предоставления инструкции по порядку проведения 

государственной итоговой аттестации, формы предоставления заданий и ответов (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, использование специальных 

технических средств, предоставление перерыва для приема пищи, лекарств и др.). 

Проведение демонстрационного экзамена (ДЭ) для выпускников-инвалидов по 

зрению требует создания специальных условий, учитывающих особенности их 

психофизического развития, индивидуальные возможности и состояние здоровья. Эти 

условия регулируются нормативными документами, включая Приказ Минпросвещения 

России от 08.11.2021 №800 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования», а также методическими рекомендациями. 

Специальные условия для слабовидящих выпускников 

Освещение. Обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс. 

Средства увеличения. При необходимости предоставляется увеличивающее 

устройство (например, электронный видеоувеличитель). 

Оформление материалов. Задания и инструкция оформляются увеличенным 

шрифтом. 

Общие требования к организации ДЭ 

Доступная среда. В центре проведения демонстрационного экзамена (ЦПДЭ) 

должна быть организована доступная среда: пандусы, поручни, лифты, расширенные 

дверные проёмы, увеличенные проходы между рабочими местами. Если нет лифтов, 

аудитория должна располагаться на первом этаже. 

Навигация. Для слабовидящих устанавливаются тактильные направляющие, для 

слепых — мнемосхемы. 

Ассистент (тьютор). Присутствует специалист, оказывающий техническую 
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помощь: помощь в занятии рабочего места, передвижении, общении с членами ГЭК. 

Ассистентом может быть родитель (законный представитель), штатный сотрудник 

образовательной организации или другой специалист.  

Время выполнения задания. Может быть увеличено с учётом индивидуальных 

особенностей выпускника. Время нахождения на площадке ЦПДЭ не должно превышать 6 

рабочих часов в день. При необходимости продолжительность экзамена может быть 

пролонгирована, но не более чем в 1,5 раза.  

Дополнительные перерывы. Организуются для приёма лекарств, питания и других 

необходимых мероприятий.  

Индивидуальные программы. На основе рекомендаций индивидуальной 

программы реабилитации или абилитации (ИПРА), психолого-медико-педагогической 

комиссии (ПМПК) и результатов диагностики работоспособности образовательная 

организация составляет индивидуальную программу ГИА.  

Дистанционный формат. По решению образовательной организации ДЭ может 

проводиться дистанционно с применением электронных ресурсов и дистанционных 

технологий. В этом случае необходимо использовать ресурсы, соответствующие 

стандарту обеспечения доступности веб-контента. 

Разделение на группы. Если у выпускников есть заболевания, связанные с 

нарушением зрения, возможно проведение ДЭ в отдельно сформированной группе.  

Выпускники или их родители (законные представители) должны подать в 

образовательную организацию письменное заявление о необходимости создания 

специальных условий при проведении ГИА не позднее чем за 3 месяца до её начала. К 

заявлению прилагаются копия рекомендаций ПМПК, а для инвалидов — оригинал или 

заверенная копия справки об инвалидности.  

Образовательная организация согласовывает с соответствующими органами  

необходимость создания специальных условий и предоставляет при необходимости 

развёрнутую информацию об этом.  

При подготовке и проведении ДЭ образовательная организация обязана соблюдать 

требования законодательства РФ в сфере образования к доступности образования и 

образовательной среды для участников с ограниченными возможностями здоровья. 
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1
2 24.92

3 ОП ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 1544 76 1468 551 917 598
4
5 НО Начальное общее образование

6 *
7
8 ОУД Общеобразовательные дисциплины 1480 76 1404 527 877 566

9 ОУД.01 Русский язык 92 6 86 26 60 42

10 ОУД.02 Литература 124 6 118 40 78 52

11 ОУД.03 Математика 340 16 324 129 195 150
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19 ОУД.11 География 72 2 70 28 42 22

20 ОУД.12 Физическая культура 72 72 12 60 22

21 ОУД.13 Основы безопасности и защиты Родины 68 2 66 26 40 37

22 *
23
24 СО Среднее общее образование 64 64 24 40 32
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26 БД Базовые дисциплины

27 *
28
29 ПД Профильные дисциплины

30 *
31
35 *
36
37

38 ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 4180 42 3002 1127 1835 40 56
39

40 ОГСЭ
Общий гуманитарный и социально-

экономический учебный цикл
504 12 492 146 346

41 ОГСЭ.01 История России 48 2 46 18 28

42 ОГСЭ.02
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности
158 8 150 60 90

43 ОГСЭ.03 Безопасность жизнедеятельности 68 2 66 26 40

44 ОГСЭ.04 Физическая культура 158 158 10 148

45 ОГСЭ.05 Основы финансовой грамотности 36 36 16 20

46 ОГСЭ.06 Основы бережливого производства 36 36 16 20

47 *
48
49 ПОО Предлагаемые ОО 164 160 52 108 4 64

50 ПОО.01  Родная литература 50 48 12 36 2

51 ПОО.02 Русский язык и культура речи 50 48 16 32 2

ПОО.03 Индивидуальное проектирование 32 32 12 20 32

ПОО.04 Психология адаптации 32 32 12 20 32

52 *
53
54 ОПЦ Общепрофессиональный цикл 622 30 592 216 356 20

55 ОП.01 Инженерная графика 72 4 68 26 42

56 ОП.02 Техническая механика 72 4 68 26 42

57 ОП.03 Электротехника и электроника 72 4 68 26 42

58 ОП.04 Материаловедение 72 4 68 26 42

59 ОП.05 Метрология, стандартизация и сертификация 72 4 68 26 42



60 ОП.06
Информационные технологии в 

профессиональной деятельности
54 2 52 20 32

61 ОП.07 Правовое обеспечение в правовой деятельности 54 2 52 20 32

62 ОП.08 Охрана труда 38 2 36 14 22

63 ОП.09 Экономика отрасли 116 4 112 32 60 20

64 *
65
66 ПЦ Профессиональный цикл 2954 1822 737 1065 20 52
67

68 ПМ.01

Выполнение технического обслуживания и 

ремонта электрооборудования и автоматики на 

транспорте (по видам транспорта)

710 408 146 262 14

69

70 МДК.01.01

Конструкция, техническое обслуживание и 

ремонт автотранспортного 

электрооборудования и автоматики

166 162 60 102 4

71 МДК.01.02
Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики
124 118 44 74 6

72 МДК.01.03 Общее устройство транспортных средств 132 128 42 86 4

73 МДК*
74
75 УП.01.01 Учебная практика РП час 144 144 нед час

76 УП*
77
78 ПП.01.01 Производственная практика РП час 144 144 нед час

79 ПП*
80
81 ПM.01.ЭК Квалификационный экзамен

82 Всего часов по МДК 422 408
83

84 ПМ.02

Разработка технологических процессов и  

нормативной документации по  техническому 

обслуживанию и ремонту  электрооборудования 

и автоматики на  транспорте (по видам 

транспорта)

370 216 86 130 10

85

4 

4 



86 МДК.02.01

Организация разработки технологических 

процессов производства и ремонта изделий 

автотранспортного электрооборудования и 

автоматики

140 134 54 80 6

87 МДК.02.02 Управленческая и техническая документация 86 82 32 50 4

88 МДК*

89

90 УП.02.01 Учебная практика РП час 72 72 нед час

91 УП*
92
93 ПП.02.01 Производственная практика РП час 72 72 нед час

94 ПП*
95
96 ПM.02.ЭК Квалификационный экзамен

97 Всего часов по МДК 226 216
98

99 ПМ.03

Проведение диагностирования  

электрооборудования и  автоматики на 

транспорте (по  видам транспорта)

658 498 190 288 20 16

##

## МДК.03.01

Диагностирование деталей, узлов, изделий и 

систем автотранспортного электрооборудования 

и автоматики

242 234 94 140 8

## МДК.03.02
Электронные системы транспортного 

электрооборудования
272 264 96 148 20 8

## МДК*
##
## УП.03.01 Учебная практика РП час 72 72 нед час

## УП*
##
## ПП.03.01 Производственная практика РП час 72 72 нед час

## ПП*
##
## ПM.03.ЭК Квалификационный экзамен

## Всего часов по МДК 514 498
##

## ПМ.04
Организация деятельности коллектива  

исполнителей
337 259 96 163 6

##

2 

2 

2 

2 



##ПМ.04.05.04.01
Организация и управление работой 

подразделения
214 210 84 126 4

##ПМ.04.05.04.02

Коммуникации с потребителями и 

поставщиками по вопросам сервиса 

автотранспортных средств

51 49 12 37 2

## МДК*
##
## УП.04.01 Учебная практика РП час 36 36 нед час

## УП*
##
## ПП.04.01 Производственная практика РП час 36 36 нед час

## ПП*
##
## ПM.04.ЭК Квалификационный экзамен

## Всего часов по МДК 265 259
##

## ПМ.05
Выполнение работ по профессии 18511  

Слесарь по ремонту автомобилей
605 311 121 190 6

##
## МДК.05.01 Основы слесарного дела 92 90 30 60 2

## МДК.05.02
Технология выполнения работ слесаря по 

ремонту автомобилей
110 108 46 62 2

## МДК.05.03 Ресурсосберегающие технологии при работе 115 113 45 68 2

## МДК*
##
## УП.05.01 Учебная практика РП час 144 144 нед час

## УП*
##
## ПП.05.01 Производственная практика РП час 144 144 нед час

## ПП*
##
## ПM.05.ЭК Квалификационный экзамен

## Всего часов по МДК 317 311
##

##

##
##
##
## ПM.06.ЭК Демонстрационный экзамен

1 

1 

4 

4 



## Всего часов по МДК 130 130
##
## ПМ*
##

##
Учебная и производственная (по профилю 

специальности) практики 
час 936 936 нед час

##
## Учебная практика час 468 468 нед час

##     Концентрированная час 468 468 нед час

##     Рассредоточенная час нед час
##

##
Производственная (по профилю специальности) 

практика
час 468 468 нед час

##     Концентрированная час 468 468 нед час

##     Рассредоточенная час нед час
##

## ПДП
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

(ПРЕДДИПЛОМНАЯ)
РП час 144 144 нед час

##
## Государственная итоговая аттестация час 216 216 нед час

##
Подготовка выпускной квалификационной 

работы
час 144 144 нед час

## Защита выпускной квалификационной работы час 72 72 нед час

## Подготовка к государственным экзаменам час нед час

## Проведение государственных экзаменов час нед час
##
##
##
##
##

##
ОБЪЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ
5940 118 4470 1678 2752 40 56 598

##
##

##

##

##

##

##

25

13 

13 

12

12

4 

6 

4 

2 

КОНСУЛЬТАЦИИ по О 76 22

КОНСУЛЬТАЦИИ по ПП 42

Экзамены (без учета физ. культуры)

Курсовые работы (без учета физ. культуры)

Зачеты (без учета физ. культуры)

Диффер. зачеты (без учета физ. культуры)

Курсовые проекты (без учета физ. культуры)

Контрольные работы (без учета физ. культуры)
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28 29 30 31 32 33 34 37 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 51 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 65 67 68 69

25.04 53.76 53.75 24.92 25.3 51.18

22 576 210 366 914 54 860 329 531

22 544 198 346 914 54 860 329 531

42 16 26 50 6 44 10 34

52 16 36 72 6 66 24 42

2 142 52 90 6 190 8 182 77 105

28 10 18 44 2 42 18 24

4 57 23 34 83 6 77 30 47

2 58 21 37 6 78 8 70 30 40

38 12 26 34 2 32 16 16

72 2 70 28 42

2 46 20 26 88 8 80 30 50

72 2 70 28 42

22 10 12 50 2 48 18 30

22 2 20 50 50 10 40

37 16 21 31 2 29 10 19

32 12 20

Распределение по курсам и семестрам

Курс 1 Курс 2

Семестр 4Семестр 1 Семестр 2 Семестр 3
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598 14 582 224 358 2 870

200 4 196 76 120 110

48 2 46 18 28

36 2 34 14 20 40

26 26 10 16 42

18 18 2 16 28

36 36 16 20

36 36 16 20

64 24 40 50 48 12 36 2 50

50 2 48 12 36

50

32 12 20

32 12 20

296 10 286 114 172 326

36 36 16 20 36

72 4 68 26 42

30 30 10 20 42

72 4 68 26 42

72



22 22 10 12 32

54

38 2 36 14 22

26 26 12 14 90

52 52 22 30 384

52 52 22 30 294

78

64

52 52 22 30 80

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

90



54

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час



нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час



нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

22 576 210 366 914 54 860 329 531 598 14 582 224 358 2 870

22 54

14 24
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70 71 72 73 74 75 76 79 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 93 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104 107 109 110 111

51.86 24.58 39 49.53 39.6 28.12

Распределение по курсам и семестрам

Курс 2 Курс 3 Курс 4

Семестр 4 Семестр 5 Семестр 6 Семестр 7

14  (2 ) нед 12  (11 ) нед 10  (6 ) нед 11  (12 ) нед
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24 726 246 460 20 12 590 2 468 217 251 12 842 2 396 135 261 12 675

4 106 32 74 57 2 55 17 38 81 2 79 19 60 22

2 38 14 24 35 2 33 15 18 47 2 45 17 28

2 40 16 24

28 2 26 22 22 2 20 34 34 2 32 22

48 16 32 2

48 16 32 2

20 306 102 184 20

4 32 10 22

4 38 16 22

4 68 26 42



2 30 10 20

2 52 20 32

4 86 20 46 20

266 96 170 10 533 413 200 213 12 761 317 116 201 12 653

214 74 140 8 220 142 50 92 6 144

76 30 46 2 88 86 30 56 2

62 24 38 2 60 56 20 36 4

76 20 56 4

72 нед 2 час 72 нед 2 час нед час

нед час нед час 144 нед 4 час

52 22 30 2 90 52 22 30 2 190 112 42 70 6



52 22 30 2 54 52 22 30 2 32 30 10 20 2

86 82 32 50 4

36 нед 1 час 36 нед 1 час нед час

нед час нед час 72 нед 2 час

93 89 30 59 4 119 115 44 71 4 264

58 56 20 36 2 66 64 24 40 2 66

35 33 10 23 2 53 51 20 31 2 126

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

92



92

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

308 90 30 60 2 297

92 90 30 60 2

110

115

нед час нед час 108 нед 3 час

нед час нед час 108 нед 3 час

130 130 98 32



108 нед час 108 нед час 432 нед час

108 нед час 108 нед час 108 нед час

108 нед час 108 нед час 108 нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час 324 нед час

нед час нед час 324 нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

24 726 246 460 20 12 590 2 468 217 251 12 842 2 396 135 261 12 675

3 3 12 

3 3 3 

3 3 3 

9 

9 

24 2 2
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112 113 114 115 116 117 118 121 123 124 125 126 127 128 129 130 131 132 135 137 138 139 140 141 142 143 144 145 146 149 151 152 153

47.36 32.81 28.42

32 32 12 20

32 32 12 20

Распределение по курсам и семестрам

Курс 4 Курс 5

Семестр 7 Семестр 8 Семестр 9 Семестр A

11  (12 ) нед 12  (7 ) нед 26  нед 26  нед
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521 197 304 20 10 605 309 108 201 8

22 2 20 34 34 34

22 2 20 34 34 34



499 195 284 20 10 571 275 108 167 8

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час



нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

188 70 98 20 4 182 106 46 60 4

64 30 34 2 52 50 20 30 2

124 40 64 20 2 58 56 26 30 2

72 нед 2 час нед час нед час

нед час 72 нед 2 час нед час

90 34 56 2 245 169 62 107 4



90 34 56 2 122 120 50 70 2

51 49 12 37 2

нед час 36 нед 1 час нед час

нед час 36 нед 1 час нед час

221 91 130 4

108 46 62 2

113 45 68 2

36 нед 1 час нед час нед час

36 нед 1 час нед час нед час



144 нед час 144 нед час нед час

108 нед час 36 нед час нед час

108 нед час 36 нед час нед час

нед час нед час нед час

36 нед час 108 нед час нед час

36 нед час 108 нед час нед час

нед час нед час нед час

нед час 144 нед 4 час нед час

нед час 216 нед 6 час нед час

нед час 144 нед 4 час нед час

нед час 72 нед 2 час нед час

нед час нед час нед час

нед час нед час нед час

521 197 304 20 10 853 341 120 221 8

4 4 

3 1 

3 1 

1 3 

1 3 
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154 155 156 157 158 159 160 163 165 166 335 336 337

Распределение по курсам и семестрам

Курс 5

Семестр A

26  нед
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Максимальная 

учебная 
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Вар. 

часть



100%

4180

504

48

158

68

158

36

36

100

50

50
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72

72

72

72

72



54

54

38

116

2954

710

166

124

132

нед 144

нед 144

370



140

86

нед 72

нед 72

658

242

272

нед 72

нед 72

337



214

51

нед 36

нед 36

605

92

110

115

нед 144

нед 144
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нед

нед

нед

нед

нед

нед

нед 144
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нед 144
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5940
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2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем учебной дисциплины 176 

в том числе:  

     теоретическое обучение (урок, лекция) - 

     Лабораторные и практические  занятия 117 

     консультации - 

Самостоятельная работа (всего) 47 

Промежуточная аттестация в форме: зачет в 1 и 2 семестрах 8 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1.Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена (далее ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности 23 . 0 2. 0 5  « Эксплуатация 
транспортного электрооборудования и автоматики ( по видам транспорта,  за исключением водного) »

Данная программа учитывает возможность реализации учебного материала и создания специальных 

условий для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья на всех этапах освоения учебной 

дисциплины. 

Обучение студентов с ограниченными возможностями здоровья осуществляется 

образовательной организацией с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. В образовательной организации создаются 

специальные условия для получения среднего профессионального образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья  (Часть 10 статьи 79 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

Учебная дисциплина «Адаптивная физическая культура» изучается в общем гуманитарном и 

социально-экономическом цикле учебного плана ППССЗ на базе основного общего образования с 

получением среднего общего образования. 

«Адаптивная физическая культура» предназначена для организации занятий по физической 

культуре студентов с ограниченными возможностями здоровья. Программа разработана на основе 

требований ФГОС среднего общего образования, предъявляемых к структуре, содержанию и результатам 

освоения учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» (письмо Департамента 

государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 17.03.2015 

№ 06-259). Она обеспечивает достижение обучающимися-инвалидами и обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья результатов, установленных соответствующими федеральными 

государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования 

Образовательный процесс студентов с ограниченными возможностям здоровья может 

осуществляться в едином потоке со сверстниками, не имеющими таких ограничений. Интегрированное 

(инклюзивное) обучение может быть организовано: 

- посредством совместного обучения на одной спортивной площадке лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и студентов, не имеющих таких ограничений, 

- раздельно по индивидуальной образовательной траектории. 

«Адаптивная физическая культура» образовательная программа среднего профессионального 

образования определяет объем и содержание образования учебной дисциплины цели, результаты освоения 

образовательной программы, специальные условия образовательной деятельности. 

Содержание учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» для студентов с 

ограниченными возможностями здоровья направлено на укрепление здоровья, повышение физического 

потенциала, работоспособности обучающихся с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. Реализация содержания учебной дисциплины 

«Адаптивная физическая культура» в преемственности с другими дисциплинами способствует воспитанию, 

социализации и самоидентификации обучающихся посредством личностно и общественно значимой 

деятельности, становлению целесообразного здорового образа жизни. Методологической основой 

организации занятий по «Адаптивной физической культуре» студентов с ограниченными возможностями 

здоровья является системно - деятельностный подход, который обеспечивает построение образовательного 

процесса с учетом индивидуальных, возрастных, психологических, физиологических особенностей и 

качества здоровья обучающихся. 



4 

 

Создание без барьерной среды учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: с нарушениями зрения, с нарушениями слуха, с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от 

остальных, имеют свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения 

промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Они обеспечены печатными и электронными 

образовательными ресурсами (учебные пособия, материалы для самостоятельной работы и т.д.) в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» направлено на достижение 

следующих целей: 

• формирование физической культуры личности с ограниченными возможностями здоровья будущего 

профессионала, востребованного на современном рынке труда; 

• развитие физических качеств и способностей, совершенствование функциональных возможностей 

организма с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья, укрепление индивидуального здоровья; 

• формирование устойчивых мотивов и потребностей в бережном отношении к собственному 

здоровью, в занятиях физкультурно-оздоровительной деятельностью; 

• овладение технологиями современных оздоровительных систем физического воспитания, 

обогащение индивидуального опыта занятий специально-прикладными физическими упражнениями с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья; 

• овладение системой профессионально и жизненно значимых практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление физического и психического здоровья; 

• приобретение компетентности в физкультурно-оздоровительной деятельности, овладение навыками 

сотрудничества в коллективных формах занятий физическими упражнениями. 

Содержательная линия ориентирует образовательный процесс на укрепление здоровья студентов с 

ограниченными возможностями здоровья и воспитание бережного к нему отношения. Через свое предметное 

содержание она нацеливает студентов на формирование интересов и потребностей в регулярных занятиях 

физической культурой и, творческое использование осваиваемого учебного материала в разнообразных 

формах активного отдыха и досуга, самостоятельной физической подготовке к предстоящей 

жизнедеятельности с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья. 

Содержание образовательного процесса соотносится с интересами студентов с ограниченными 

возможностями здоровья в занятиях физической культурой и характеризуется направленностью на 

обеспечение оптимального и достаточного уровня физической и двигательной подготовленности 

обучающихся с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья. 

Образовательный процесс ориентирует на развитие интереса студентов с ограниченными 

возможностями здоровья к будущей профессиональной деятельности и показывает значение физической 

культуры для их дальнейшего профессионального роста, самосовершенствования на современном рынке 

труда. 

Основное содержание учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» реализуется в 

процессе теоретических и практических занятий и представлено двумя разделами: теоретическая часть и 

практическая часть: 

• Теоретическая часть направлена на формирование у обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья мировоззренческой системы научно-практических основ физической культуры, осознание 

студентами значения здорового образа жизни, двигательной активности. 

• Практическая часть предусматривает организацию учебно-методических и учебнотренировочных 

занятий. Содержание учебно-методических занятий обеспечивает: формирование у студентов с 

ограниченными возможностями здоровья установки на психическое и физическое здоровье; освоение 
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методов профилактики профессиональных заболеваний; овладение приемами массажа и самомассажа, 

психорегулирующими упражнениями; знакомство с тестами, позволяющими самостоятельно анализировать 

состояние здоровья. На учебно-методических занятиях преподаватель проводит консультации, на которых 

по результатам тестирования помогает определить оздоровительную и профессиональную направленность 

индивидуальной двигательной нагрузки с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Занятия студентов с ограниченными возможностями здоровья нацелены на устранение 

функциональных отклонений и недостатков в их физическом развитии, формирование правильной осанки, 

совершенствование физического развития, укрепление здоровья и поддержание работоспособности на 

протяжении всего периода обучения. Вместе с тем в зависимости от заболеваний двигательная активность 

обучающихся может снижаться или прекращаться. Студены, временно освобожденные по состоянию 

здоровья от практических занятий, осваивают теоретический и учебно-методический материал, готовят 

рефераты. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: использовать 

физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: о роли физической 

культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека; основы здорового образа 

жизни. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося_252_часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося _________ 168 __ часов.
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1.5. Результаты освоения программы учебной дисциплины: 

Результатом освоения программы учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» является 

овладение студентами общими (ОК) компетенциями по специальности 23 . 0 2. 0 5  « Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики ( по видам транспорта,  за исключением водного) »

Освоение содержания учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» обеспечивает достижение 

студентами с ограниченными возможностями здоровья следующих результатов: 

• личностных: 

- готовность и способность обучающихся к саморазвитию и личностному самоопределению; 

- сформированность устойчивой мотивации к здоровому образу жизни и обучению, 

целенаправленному личностному совершенствованию двигательной активности с валеологической и 

профессиональной направленностью, неприятию вредных привычек: курения, употребления алкоголя, 

наркотиков; 

- потребность к самостоятельному использованию физической культуры как составляющей 

доминанты здоровья; 

- приобретение личного опыта творческого использования профессиональнооздоровительных 

средств и методов двигательной активности с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья; 

- формирование личностных ценностно-смысловых ориентиров и установок, системы значимых 

социальных и межличностных отношений 

- готовность самостоятельно использовать в жизненных ситуациях навыки адаптивной физической 

культуры; 

- способность к построению индивидуальной образовательной траектории самостоятельного 

использования в жизненных ситуациях навыков профессиональной адаптивной физической культуры; 

- формирование навыков сотрудничества со сверстниками, умение продуктивно общаться и 

взаимодействовать в процессе физкультурно-оздоровительной учитывать позиции других участников 

деятельности, эффективно разрешать конфликты; 

- принятие и реализация ценностей здорового и безопасного образа жизни, потребности в 

физическом самосовершенствовании, занятиях физкультурнооздоровительной деятельностью; 

• метапредметных: 

- готовность учебного сотрудничества с преподавателями и сверстниками с использованием 

специальных средств и методов двигательной активности с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья; 

- освоение знаний, полученных в процессе теоретических, учебно-методических и практических 

занятий, в области анатомии, физиологии, психологии, экологии, ОБЖ; 

- готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной деятельности, 

включая умение ориентироваться в различных источниках информации, критически оценивать и 

интерпретировать информацию по физической культуре, получаемую из различных источников; 

- умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий (далее — ИКТ) 

в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований эргономики, 

техники безопасности, гигиены, норм информационной безопасности; 

• предметных: 

- умение использовать разнообразные формы и виды физкультурной деятельности для организации 

здорового образа жизни, активного отдыха и досуг с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья;
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- владение современными технологиями укрепления и сохранения здоровья, поддержания 

работоспособности, профилактики предупреждения заболеваний, связанных с учебной и производственной 

деятельностью; 

- владение основными способами самоконтроля индивидуальных показателей здоровья, 

умственной и физической работоспособности, физического развития и физических 

■ качеств; ■ 

- владение физическими упражнениями разной функциональной направленности, использование 

их в режиме учебной деятельности с целью профилактики переутомления и сохранения высокой 

работоспособности. 

В процессе освоения должны быть сформированы общие и профессиональные 

 

компетенции: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 252 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 168 

в том числе: 
 

Практические занятия 168 

Лекционные занятия  

Итоговая аттестация: 3-7 семестр проводится в форме зачета, 
8 семестр поводится в форме дифференцированного зачета. 
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2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» 

 

Коды 

■ ОК 

и ПК 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

 

1 2 3 4 

ОК1 Раздел 1. 
 

Лекционные занятия 2 
 

ОК2 Физическая 1.1 Вводное занятие и Техника безопасности. Гигиенические основы труда и отдыха. 
  

ОК3 культура и 
 

Практические занятия 
  

ОК4 основы 1.2 ОРУ. Перестроения в движении. Круговая тренировка. 2 
 

ОК8 здорового 
    

 

образа 1.3 ОРУ. Бег в равномерном и переменном темпе. 2 
 

 

жизни 
    

 

Тема 1 Легкая 1.4 ОРУ. Бег на выносливость. 2 
 

 

атлетика 
    

  
1.5 ОРУ. Бег. Значение темпа и ритма при беге. 2 

 

  

1.6 ОРУ. Бег. Старт, стартовый разгон. 2 

 

  

1.7 ОРУ. Упражнения для коррекции бега. 2 

 

  

1.8 ОРУ. Бег. Правильное дыхание при беге. Упражнения для коррекции бега. 2 

 

  

1.9 ОРУ. Бег на короткие дистанции 100,200 м. 2 

 

  

1.10 ОРУ. Физические упражнения для коррекции прыжков. 2 

 

  

1.11 ОРУ. Прыжки. Разбег, отталкивание, полёт, приземление. 2 

 

  

1.12 ОРУ. Прыжки на скакалке. Прыжки на скакалке с учётом времени. 2 
 

  

1.13 ОРУ. Прыжки в длину с разбега способом «согнув ноги». 2 
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1.14 ОРУ. Прыжки в длину с 13-15 беговых шагов. 
2 

 

  

1.15 ОРУ. Прыжки в длину способом «ножницы». 2 

 

  

1.16 ОРУ. Прыжки в длину способом «ножницы». 2 

 

  

1.17 ОРУ. Эстафетный бег. Техника передачи эстафетной палочки. 2 

 

  

1.18 Метание. Разновидности метания. 2 

 

  

1.19 Подготовительные упражнения для метания. 2 

 

  

1.20 Общие развивающие упражнения. 2 

 

  

1.21 Упражнения с мячами. Упражнения производственной гимнастики. 2 

 

  

1.22 ОРУ. Упражнения в паре с партнером. Перестроения. 2 

 

  

1.23 Упражнения для профилактики профессиональных заболеваний. 2 

 

  

1.24 Упражнения для развития выносливости 2 

 

ОК1 Тема 2 
 

57 
 

ОК2 Гимнастика 
 

Практические занятия. 
  

ОК3 
 

2.1 Акробатические элементы, их разновидности. 2 
 

ОК4 
     

ОК8 
 

2.2 
Правила самостраховки при выполнении акробатических упражнений. 

2 
 

  

2.3 Изучение кувырка вперёд, назад из упора присев; стойка на лопатках. 2 

 

  

2.4 Брусья. Махи вперёд, назад. Выход в упор на руках. Кувырок. Соскок с махом вперёд, 2 
 

   

назад. 
  

  
2.5 

Стойка на руках с помощью, переворот боком. 
2 
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2.6 
Комбинации общих развивающих упражнений. 

2 
 

  

2.7 ОРУ. Упражнения в паре с партнером. 2 

 

  

2.8 ОРУ. Упражнения с гантелями. 2 
 

  

2.9 ОРУ. Упражнения с набивными мячами. 2 

 

  

2.10 ОРУ. Упражнения с мячом. 2 

 

  

2.11 ОРУ. Упражнения с обручем. 2 

 

  

2.12 ОРУ. На гимнастической стенке и у стенки. 2 

 

  

2.13 ОРУ. На гимнастической скамейке и у скамейки. 2 

 

  

2.14 ОРУ в движении, парные и групповые. 2 

 

  

2.15 Упражнения производственной гимнастики. 2 

 

  

2.16 Упражнения с гимнастическими палками. 2 

 

  

2.17 Учебная комбинация из изученных элементов. 2 

 

  

2.18 Упражнения в чередовании напряжения с расслаблением. 2 

 

  

2.19 Первая помощь при травмах. 2 

 

  

2.20 Круговая тренировка. 

Лекционное занятие 
2 

 

  

2.21 
Самоконтроль при занятиях физическими упражнениями. 

Практические занятия 2 

 

  

2.22 Строевые упражнения, перестроения в движении. 2 
 

  

2.23 Строевые упражнения, фигурная маршировка. 2 
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2.24 Упражнения для развития координации. 

2 

 

  

2.25 Упражнения на равновесие. 2 

 

  

2.26 Выполнение упражнений в парах. 2 

 

  

2.27 Выполнение упражнений в группах. 

2 

 

  

2.28 Аэробика. 

 

  

2.29 Акробатика: кувырки, стойки, перевороты. 3 

 

ОК1 Тема 3 
   

ОК2 Спортивные 3.1 Техника безопасности на занятиях. ОРУ. 2 
 

ОК3 игры 
    

ОК4 
 

3.2 Подвижные игры с мячом приближённые спортивным. 2 
 

ОК8 
 

3.3 Волейбол. Верхняя прямая подача. 
2 

 

  

3.4 Волейбол. Нижняя прямая подача. 2 

 

  

3.5 Эстафеты с волейбольными мячами. 2 

 

  

3.6 Волейбол. Боковая подача. 2 

 

  

3.7 Волейбол. Силовая подача, подача с прыжка. 2 

 

  

3.8 Волейбол. Нижний прием мяча. 2 

 

  

3.9 Волейбол. Верхний прием мяча. 2 

 

  

3.10 Разновидности игры в волейбол. 2 

 

  

3.11 Судейство в волейболе. 2 
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3.12 Правила игры в футбол. 

2 

 

  

3.13 Футбол. Обучение техническим приемам. 

2 

 

ОК1 Тема 4 Виды 
 

ОК2 спорта по 4.1 Настольный теннис. Обучение техническим приёмам. 2 
 

ОК3 выбору 
    

ОК4 
 

4.2 Футбол. Закрученный удар. 2 
 

ОК8 
     

  
4.3 Футбол. Варианты удара подъёмом 

2 
 

  

4.4 Игра по упрощённым правилам 2 

 

  

4.5 Футбол. Техника ударов ногами. 2 

 

  

4.6 Действия против игрока без мяча и с мячом. 2 

 

  

4.7 Тактические действия в нападении и защите. 2 

 

  

4.8 Баскетбол. Обучение техническим приемам. 2 

 

  

4.9 Баскетбол. Владение мячом. 2 

 

  

4.10 Баскетбол. Броски мяча в кольцо. 2 

 

  

4.11 Баскетбол. Игра по упрощённым правилам. 2 

 

  

4.12 Баскетбол. Тактические действия. 2 

 

  

4.13 Баскетбол. Игра на площадке разных размеров. 3 
 

 

Тгого 160 часов: из них 156 часов практические занятия, 4 часа лекционные занятия  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия стадиона широкого профиля 

Беговая дорожка №1 

Перечень основного оборудования: барьеры для бега, колодки стартовые, стартовые флажки, 

флажки разметочные, нагрудные номера, палочки эстафетные, секундомер. 

Спортивная площадка 

Перечень основного оборудования: кольца баскетбольные, щиты баскетбольные, сетки 

баскетбольные, мячи баскетбольные, стойки волейбольные, сетка волейбольная, волейбольные мячи, насос 

для мячей, ракетки для бадминтона, воланчики для бадминтона, турник уличный, граната Ф-1, 

массогабаритный макет, гранаты учебные для метания, гранаты учебные, рулетка металлическая. 

Помещения нежилого здания с пристройками - манеж: 

Спортивный зал № 19 

Перечень основного оборудования: стенка гимнастическая, перекладина навесная универсальная 

для стенки гимнастической, гимнастические скамейки, ворота для минифутбола, сетки для мини-

футбольных ворот, мини-футбольные мячи, канат для перетягивания, столы для настольного тенниса, сетка 

для настольного тенниса, ракетки для настольного тенниса, мячи для настольного тенниса, скакалки, мячи 

набивные, гантели (разные), гири 16, 24, 32 кг, гимнастические обручи, гимнастические коврики, палки 

гимнастические, мячи фитболы, динамометры. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Рекомендуемая литература для студентов: 

1. Физическая культура: учебник для студ. Учреждений сред. проф. образования/ А.А. Бишаева.-5-е изд., 

стер.- М.: Издательский центр «Академия», 2018.-320с. 

2. Бегидова, Т. П. Теория и организация адаптивной физической культуры : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Т. П. Бегидова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 191 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07862-6. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://biblio-online.ru/bcode/438978 

3. Теория и история физической культуры и спорта в 3 т. Том 3. Паралимпийские игры : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / О. И. Кузьмина, Г. Н. Германов, Е. Г. Цуканова, И. В. 

Кулькова ; под общей редакцией Г. Н. Германова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 531 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12100-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/446812 

4. Рипа, М. Д. Методы лечебной и адаптивной физической культуры : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / М. Д. Рипа, И. В. Кулькова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 158 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07858-9. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://biblio-online.ru/bcode/438786 

Рекомендуемая литература для преподавателей: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

2. Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования». 

3. Приказ Минобрнауки России от 29.12.2014 № 1645 «О внесении изменений в Приказ Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 № 413 “Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования”». 

4. Письмо Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО 

Минобрнауки России от 17.03.2015 № 06-259 

https://biblio-online.ru/bcode/438978
https://biblio-online.ru/bcode/446812
https://biblio-online.ru/bcode/438786
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Интернет-ресурсы 

1. www.edu.ru (Федеральный портал «Российское образование»). 

2. www.olympic.ru (Официальный сайт Олимпийского комитета России). 

3. www.minstm.gov.ru (Официальный сайт Министерства спорта Российской 

Федерации). 

4. www. goup32441. narod. ru (сайт: Учебно-методические пособия «Общевойсковая подготовка». 

Наставление по физической подготовке в Вооруженных Силах Российской Федерации 

5. https://www.academia-moscow.ru/reader/?id=366974

http://www.edu.ru/
http://www.olympic.ru/
http://www.minstm.gov.ru/
https://www.academia-moscow.ru/reader/?id=366974
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения 

обучающимися индивидуальных заданий. 

Результатом освоения учебной дисциплины является овладение студентами общими и профессиональными 

компетенциями в области физической культуры: 

Требования к результатам обучения студентов с ограниченными возможностями здоровья) с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся 

• Уметь определить уровень собственного здоровья по тестам. 

• Уметь составить и провести с группой комплексы упражнений утренней и гимнастики. 

• Овладеть элементами техники движений: релаксационных, беговых, прыжковых, ходьбы на 

лыжах, 

• Уметь составлять комплексы физических упражнений для восстановления работоспособности 

после умственного и физического утомления. 

• Уметь применять на практике приемы массажа и самомассажа. • Овладеть техникой спортивных 

игр по одному из избранных видов. 

• Повышать аэробную выносливость с использованием циклических упражнений 

• Овладеть системой дыхательных упражнений в процессе выполнения движений для повышения 

работоспособности, при выполнении релаксационных упражнений. 

• Знать состояние своего здоровья, уметь составить и провести индивидуальные занятия 

двигательной активности. 

• Уметь определять индивидуальную оптимальную нагрузку при занятиях физическими 

упражнениями. Знать основные принципы, методы и факторы ее регуляции. 

• Уметь выполнять упражнения: - сгибание и выпрямление рук в упоре лежа (для девушек — руки 

на опоре высотой до 50 см); - подтягивание на перекладине (юноши); - поднимание туловища (сед) из 

положения лежа на спине, руки за головой, ноги закреплены (девушки); - прыжки в длину с места; - бег 100 

м; - бег: юноши — 3 км, девушки — 2 км (без учета времени); - тест Купера — 12-минутное передвижение; 

— бег на лыжах: юноши — 3 км, девушки — 2 км (без учета времени) с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Освоенные умения: 
 

выполнять индивидуально подобранные комплексы 

оздоровительной и адаптивной (лечебной) физической 

культуры, композиции ритмической и аэробной 

гимнастики, комплексы упражнений атлетической 

гимнастики; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

выполнять простейшие приемы самомассажа и 

релаксации; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

проводить самоконтроль при занятиях физическими 

упражнениями; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

преодолевать искусственные и естественные 

препятствия с использованием разнообразных способов 

передвижения; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

выполнять приемы страховки и самостоятельной 

страховки; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

осуществлять творческое сотрудничество в 

коллективных формах занятий физической культурой; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 
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выполнять контрольные нормативы, предусмотренные 

государственным стандартом по легкой атлетике, 

гимнастике, с учетом состояния здоровья и 

функциональных возможностей своего организма; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

использовать приобретенные знания и умения в 

практической деятельности и повседневной жизни для: 

повышения работоспособности, сохранения и 

укрепления здоровья; 

подготовки к профессиональной деятельности и службе 

в Вооруженных Силах Российской Федерации; 

подготовки к профессиональной деятельности и службе 

в Вооруженных Силах Российской Федерации; 

организации и проведения индивидуального, 

коллективного и семейного отдыха, участия в массовых 

спортивных соревнованиях; активной творческой 

деятельности, выбора и формирования здорового 

образа жизни. 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

Усвоенные знания: 
 

влияние оздоровительных систем физического 

воспитания на укрепление здоровья, профилактику 

профессиональных заболеваний, вредных привычек и 

увеличение продолжительности жизни; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

способы контроля и оценки индивидуального 

физического развития и физической подготовленности; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

правила и способы планирования системы 

индивидуальных занятий физическими упражнениями 

различной направленности. 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

 



МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РЕСПУБЛИКИ БУРЯТИЯ 

ГАПОУ РБ 

«БУРЯТСКИЙ РЕСПУБЛИКАНСКИЙТЕХНИКУМ АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА» 

АДАПТИРОВАННАЯ РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

ОГСЭ. 04  ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 

23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и 
автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)»

Улан-Удэ, 202 6  



Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе требований федерального 
государственного образовательного стандарта среднего общего образования (ФГОС СОО) 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 
мая  2012 года № 413  (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 7 
июня 2012 года, регистрационный № 24480) (ред. от 12.02.2025 г.) и федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 
(ФГОС СПО) с учетом получаемой специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного 
электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)», 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 
марта 2024 года № 169 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
24 апреля 2024 года, регистрационный № 77979), с учетом примерной основной 
образовательной программы среднего общего образования  (одобрена решением 
федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 
28 июня 2016 г. № 2/16-з))

Организация-разработчик: Государственное автономное профессиональное 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1.Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена (далее ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности 23 . 0 2. 0 5  « Эксплуатация 
транспортного электрооборудования и автоматики ( по видам транспорта,  за исключением водного) »

Данная программа учитывает возможность реализации учебного материала и создания специальных 

условий для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья на всех этапах освоения учебной 

дисциплины. 

Обучение студентов с ограниченными возможностями здоровья осуществляется 

образовательной организацией с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. В образовательной организации создаются 

специальные условия для получения среднего профессионального образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья  (Часть 10 статьи 79 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

Учебная дисциплина «Адаптивная физическая культура» изучается в общем гуманитарном и 

социально-экономическом цикле учебного плана ППССЗ на базе основного общего образования с 

получением среднего общего образования. 

«Адаптивная физическая культура» предназначена для организации занятий по физической 

культуре студентов с ограниченными возможностями здоровья. Программа разработана на основе 

требований ФГОС среднего общего образования, предъявляемых к структуре, содержанию и результатам 

освоения учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» (письмо Департамента 

государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 17.03.2015 

№ 06-259). Она обеспечивает достижение обучающимися-инвалидами и обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья результатов, установленных соответствующими федеральными 

государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования 

Образовательный процесс студентов с ограниченными возможностям здоровья может 

осуществляться в едином потоке со сверстниками, не имеющими таких ограничений. Интегрированное 

(инклюзивное) обучение может быть организовано: 

- посредством совместного обучения на одной спортивной площадке лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и студентов, не имеющих таких ограничений, 

- раздельно по индивидуальной образовательной траектории. 

«Адаптивная физическая культура» образовательная программа среднего профессионального 

образования определяет объем и содержание образования учебной дисциплины цели, результаты освоения 

образовательной программы, специальные условия образовательной деятельности. 

Содержание учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» для студентов с 

ограниченными возможностями здоровья направлено на укрепление здоровья, повышение физического 

потенциала, работоспособности обучающихся с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. Реализация содержания учебной дисциплины 

«Адаптивная физическая культура» в преемственности с другими дисциплинами способствует воспитанию, 

социализации и самоидентификации обучающихся посредством личностно и общественно значимой 

деятельности, становлению целесообразного здорового образа жизни. Методологической основой 

организации занятий по «Адаптивной физической культуре» студентов с ограниченными возможностями 

здоровья является системно - деятельностный подход, который обеспечивает построение образовательного 

процесса с учетом индивидуальных, возрастных, психологических, физиологических особенностей и 

качества здоровья обучающихся. 
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Создание без барьерной среды учитывает потребности следующих категорий инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: с нарушениями зрения, с нарушениями слуха, с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от 

остальных, имеют свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения 

промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Они обеспечены печатными и электронными 

образовательными ресурсами (учебные пособия, материалы для самостоятельной работы и т.д.) в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» направлено на достижение 

следующих целей: 

• формирование физической культуры личности с ограниченными возможностями здоровья будущего 

профессионала, востребованного на современном рынке труда; 

• развитие физических качеств и способностей, совершенствование функциональных возможностей 

организма с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья, укрепление индивидуального здоровья; 

• формирование устойчивых мотивов и потребностей в бережном отношении к собственному 

здоровью, в занятиях физкультурно-оздоровительной деятельностью; 

• овладение технологиями современных оздоровительных систем физического воспитания, 

обогащение индивидуального опыта занятий специально-прикладными физическими упражнениями с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья; 

• овладение системой профессионально и жизненно значимых практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление физического и психического здоровья; 

• приобретение компетентности в физкультурно-оздоровительной деятельности, овладение навыками 

сотрудничества в коллективных формах занятий физическими упражнениями. 

Содержательная линия ориентирует образовательный процесс на укрепление здоровья студентов с 

ограниченными возможностями здоровья и воспитание бережного к нему отношения. Через свое предметное 

содержание она нацеливает студентов на формирование интересов и потребностей в регулярных занятиях 

физической культурой и, творческое использование осваиваемого учебного материала в разнообразных 

формах активного отдыха и досуга, самостоятельной физической подготовке к предстоящей 

жизнедеятельности с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья. 

Содержание образовательного процесса соотносится с интересами студентов с ограниченными 

возможностями здоровья в занятиях физической культурой и характеризуется направленностью на 

обеспечение оптимального и достаточного уровня физической и двигательной подготовленности 

обучающихся с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья. 

Образовательный процесс ориентирует на развитие интереса студентов с ограниченными 

возможностями здоровья к будущей профессиональной деятельности и показывает значение физической 

культуры для их дальнейшего профессионального роста, самосовершенствования на современном рынке 

труда. 

Основное содержание учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» реализуется в 

процессе теоретических и практических занятий и представлено двумя разделами: теоретическая часть и 

практическая часть: 

• Теоретическая часть направлена на формирование у обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья мировоззренческой системы научно-практических основ физической культуры, осознание 

студентами значения здорового образа жизни, двигательной активности. 

• Практическая часть предусматривает организацию учебно-методических и учебнотренировочных 

занятий. Содержание учебно-методических занятий обеспечивает: формирование у студентов с 

ограниченными возможностями здоровья установки на психическое и физическое здоровье; освоение 
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методов профилактики профессиональных заболеваний; овладение приемами массажа и самомассажа, 

психорегулирующими упражнениями; знакомство с тестами, позволяющими самостоятельно анализировать 

состояние здоровья. На учебно-методических занятиях преподаватель проводит консультации, на которых 

по результатам тестирования помогает определить оздоровительную и профессиональную направленность 

индивидуальной двигательной нагрузки с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Занятия студентов с ограниченными возможностями здоровья нацелены на устранение 

функциональных отклонений и недостатков в их физическом развитии, формирование правильной осанки, 

совершенствование физического развития, укрепление здоровья и поддержание работоспособности на 

протяжении всего периода обучения. Вместе с тем в зависимости от заболеваний двигательная активность 

обучающихся может снижаться или прекращаться. Студены, временно освобожденные по состоянию 

здоровья от практических занятий, осваивают теоретический и учебно-методический материал, готовят 

рефераты. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: использовать 

физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: о роли физической 

культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека; основы здорового образа 

жизни. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося_252_часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося _________ 168 __ часов.
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1.5. Результаты освоения программы учебной дисциплины: 

Результатом освоения программы учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» является 

овладение студентами общими (ОК) компетенциями по специальности 23 . 0 2. 0 5  « Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики ( по видам транспорта,  за исключением водного) »

Освоение содержания учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» обеспечивает достижение 

студентами с ограниченными возможностями здоровья следующих результатов: 

• личностных: 

- готовность и способность обучающихся к саморазвитию и личностному самоопределению; 

- сформированность устойчивой мотивации к здоровому образу жизни и обучению, 

целенаправленному личностному совершенствованию двигательной активности с валеологической и 

профессиональной направленностью, неприятию вредных привычек: курения, употребления алкоголя, 

наркотиков; 

- потребность к самостоятельному использованию физической культуры как составляющей 

доминанты здоровья; 

- приобретение личного опыта творческого использования профессиональнооздоровительных 

средств и методов двигательной активности с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья; 

- формирование личностных ценностно-смысловых ориентиров и установок, системы значимых 

социальных и межличностных отношений 

- готовность самостоятельно использовать в жизненных ситуациях навыки адаптивной физической 

культуры; 

- способность к построению индивидуальной образовательной траектории самостоятельного 

использования в жизненных ситуациях навыков профессиональной адаптивной физической культуры; 

- формирование навыков сотрудничества со сверстниками, умение продуктивно общаться и 

взаимодействовать в процессе физкультурно-оздоровительной учитывать позиции других участников 

деятельности, эффективно разрешать конфликты; 

- принятие и реализация ценностей здорового и безопасного образа жизни, потребности в 

физическом самосовершенствовании, занятиях физкультурнооздоровительной деятельностью; 

• метапредметных: 

- готовность учебного сотрудничества с преподавателями и сверстниками с использованием 

специальных средств и методов двигательной активности с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья; 

- освоение знаний, полученных в процессе теоретических, учебно-методических и практических 

занятий, в области анатомии, физиологии, психологии, экологии, ОБЖ; 

- готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной деятельности, 

включая умение ориентироваться в различных источниках информации, критически оценивать и 

интерпретировать информацию по физической культуре, получаемую из различных источников; 

- умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий (далее — ИКТ) 

в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований эргономики, 

техники безопасности, гигиены, норм информационной безопасности; 

• предметных: 

- умение использовать разнообразные формы и виды физкультурной деятельности для организации 

здорового образа жизни, активного отдыха и досуг с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья;
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- владение современными технологиями укрепления и сохранения здоровья, поддержания 

работоспособности, профилактики предупреждения заболеваний, связанных с учебной и производственной 

деятельностью; 

- владение основными способами самоконтроля индивидуальных показателей здоровья, 

умственной и физической работоспособности, физического развития и физических 

■ качеств; ■ 

- владение физическими упражнениями разной функциональной направленности, использование 

их в режиме учебной деятельности с целью профилактики переутомления и сохранения высокой 

работоспособности. 

В процессе освоения должны быть сформированы общие и профессиональные 

 

компетенции: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 252 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 168 

в том числе: 
 

Практические занятия 168 

Лекционные занятия  

Итоговая аттестация: 3-7 семестр проводится в форме зачета, 
8 семестр поводится в форме дифференцированного зачета. 
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2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины «Адаптивная физическая культура» 

 

Коды 

■ ОК 

и ПК 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

 

1 2 3 4 

ОК1 Раздел 1. 
 

Лекционные занятия 2 
 

ОК2 Физическая 1.1 Вводное занятие и Техника безопасности. Гигиенические основы труда и отдыха. 
  

ОК3 культура и 
 

Практические занятия 
  

ОК4 основы 1.2 ОРУ. Перестроения в движении. Круговая тренировка. 2 
 

ОК8 здорового 
    

 

образа 1.3 ОРУ. Бег в равномерном и переменном темпе. 2 
 

 

жизни 
    

 

Тема 1 Легкая 1.4 ОРУ. Бег на выносливость. 2 
 

 

атлетика 
    

  
1.5 ОРУ. Бег. Значение темпа и ритма при беге. 2 

 

  

1.6 ОРУ. Бег. Старт, стартовый разгон. 2 

 

  

1.7 ОРУ. Упражнения для коррекции бега. 2 

 

  

1.8 ОРУ. Бег. Правильное дыхание при беге. Упражнения для коррекции бега. 2 

 

  

1.9 ОРУ. Бег на короткие дистанции 100,200 м. 2 

 

  

1.10 ОРУ. Физические упражнения для коррекции прыжков. 2 

 

  

1.11 ОРУ. Прыжки. Разбег, отталкивание, полёт, приземление. 2 

 

  

1.12 ОРУ. Прыжки на скакалке. Прыжки на скакалке с учётом времени. 2 
 

  

1.13 ОРУ. Прыжки в длину с разбега способом «согнув ноги». 2 
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1.14 ОРУ. Прыжки в длину с 13-15 беговых шагов. 
2 

 

  

1.15 ОРУ. Прыжки в длину способом «ножницы». 2 

 

  

1.16 ОРУ. Прыжки в длину способом «ножницы». 2 

 

  

1.17 ОРУ. Эстафетный бег. Техника передачи эстафетной палочки. 2 

 

  

1.18 Метание. Разновидности метания. 2 

 

  

1.19 Подготовительные упражнения для метания. 2 

 

  

1.20 Общие развивающие упражнения. 2 

 

  

1.21 Упражнения с мячами. Упражнения производственной гимнастики. 2 

 

  

1.22 ОРУ. Упражнения в паре с партнером. Перестроения. 2 

 

  

1.23 Упражнения для профилактики профессиональных заболеваний. 2 

 

  

1.24 Упражнения для развития выносливости 2 

 

ОК1 Тема 2 
 

57 
 

ОК2 Гимнастика 
 

Практические занятия. 
  

ОК3 
 

2.1 Акробатические элементы, их разновидности. 2 
 

ОК4 
     

ОК8 
 

2.2 
Правила самостраховки при выполнении акробатических упражнений. 

2 
 

  

2.3 Изучение кувырка вперёд, назад из упора присев; стойка на лопатках. 2 

 

  

2.4 Брусья. Махи вперёд, назад. Выход в упор на руках. Кувырок. Соскок с махом вперёд, 2 
 

   

назад. 
  

  
2.5 

Стойка на руках с помощью, переворот боком. 
2 
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2.6 
Комбинации общих развивающих упражнений. 

2 
 

  

2.7 ОРУ. Упражнения в паре с партнером. 2 

 

  

2.8 ОРУ. Упражнения с гантелями. 2 
 

  

2.9 ОРУ. Упражнения с набивными мячами. 2 

 

  

2.10 ОРУ. Упражнения с мячом. 2 

 

  

2.11 ОРУ. Упражнения с обручем. 2 

 

  

2.12 ОРУ. На гимнастической стенке и у стенки. 2 

 

  

2.13 ОРУ. На гимнастической скамейке и у скамейки. 2 

 

  

2.14 ОРУ в движении, парные и групповые. 2 

 

  

2.15 Упражнения производственной гимнастики. 2 

 

  

2.16 Упражнения с гимнастическими палками. 2 

 

  

2.17 Учебная комбинация из изученных элементов. 2 

 

  

2.18 Упражнения в чередовании напряжения с расслаблением. 2 

 

  

2.19 Первая помощь при травмах. 2 

 

  

2.20 Круговая тренировка. 

Лекционное занятие 
2 

 

  

2.21 
Самоконтроль при занятиях физическими упражнениями. 

Практические занятия 2 

 

  

2.22 Строевые упражнения, перестроения в движении. 2 
 

  

2.23 Строевые упражнения, фигурная маршировка. 2 
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2.24 Упражнения для развития координации. 

2 

 

  

2.25 Упражнения на равновесие. 2 

 

  

2.26 Выполнение упражнений в парах. 2 

 

  

2.27 Выполнение упражнений в группах. 

2 

 

  

2.28 Аэробика. 

 

  

2.29 Акробатика: кувырки, стойки, перевороты. 3 

 

ОК1 Тема 3 
   

ОК2 Спортивные 3.1 Техника безопасности на занятиях. ОРУ. 2 
 

ОК3 игры 
    

ОК4 
 

3.2 Подвижные игры с мячом приближённые спортивным. 2 
 

ОК8 
 

3.3 Волейбол. Верхняя прямая подача. 
2 

 

  

3.4 Волейбол. Нижняя прямая подача. 2 

 

  

3.5 Эстафеты с волейбольными мячами. 2 

 

  

3.6 Волейбол. Боковая подача. 2 

 

  

3.7 Волейбол. Силовая подача, подача с прыжка. 2 

 

  

3.8 Волейбол. Нижний прием мяча. 2 

 

  

3.9 Волейбол. Верхний прием мяча. 2 

 

  

3.10 Разновидности игры в волейбол. 2 

 

  

3.11 Судейство в волейболе. 2 
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3.12 Правила игры в футбол. 

2 

 

  

3.13 Футбол. Обучение техническим приемам. 

2 

 

ОК1 Тема 4 Виды 
 

ОК2 спорта по 4.1 Настольный теннис. Обучение техническим приёмам. 2 
 

ОК3 выбору 
    

ОК4 
 

4.2 Футбол. Закрученный удар. 2 
 

ОК8 
     

  
4.3 Футбол. Варианты удара подъёмом 

2 
 

  

4.4 Игра по упрощённым правилам 2 

 

  

4.5 Футбол. Техника ударов ногами. 2 

 

  

4.6 Действия против игрока без мяча и с мячом. 2 

 

  

4.7 Тактические действия в нападении и защите. 2 

 

  

4.8 Баскетбол. Обучение техническим приемам. 2 

 

  

4.9 Баскетбол. Владение мячом. 2 

 

  

4.10 Баскетбол. Броски мяча в кольцо. 2 

 

  

4.11 Баскетбол. Игра по упрощённым правилам. 2 

 

  

4.12 Баскетбол. Тактические действия. 2 

 

  

4.13 Баскетбол. Игра на площадке разных размеров. 3 
 

 

Тгого 160 часов: из них 156 часов практические занятия, 4 часа лекционные занятия  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия стадиона широкого профиля 

Беговая дорожка №1 

Перечень основного оборудования: барьеры для бега, колодки стартовые, стартовые флажки, 

флажки разметочные, нагрудные номера, палочки эстафетные, секундомер. 

Спортивная площадка 

Перечень основного оборудования: кольца баскетбольные, щиты баскетбольные, сетки 

баскетбольные, мячи баскетбольные, стойки волейбольные, сетка волейбольная, волейбольные мячи, насос 

для мячей, ракетки для бадминтона, воланчики для бадминтона, турник уличный, граната Ф-1, 

массогабаритный макет, гранаты учебные для метания, гранаты учебные, рулетка металлическая. 

Помещения нежилого здания с пристройками - манеж: 

Спортивный зал № 19 

Перечень основного оборудования: стенка гимнастическая, перекладина навесная универсальная 

для стенки гимнастической, гимнастические скамейки, ворота для минифутбола, сетки для мини-

футбольных ворот, мини-футбольные мячи, канат для перетягивания, столы для настольного тенниса, сетка 

для настольного тенниса, ракетки для настольного тенниса, мячи для настольного тенниса, скакалки, мячи 

набивные, гантели (разные), гири 16, 24, 32 кг, гимнастические обручи, гимнастические коврики, палки 

гимнастические, мячи фитболы, динамометры. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Рекомендуемая литература для студентов: 

1. Физическая культура: учебник для студ. Учреждений сред. проф. образования/ А.А. Бишаева.-5-е изд., 

стер.- М.: Издательский центр «Академия», 2018.-320с. 

2. Бегидова, Т. П. Теория и организация адаптивной физической культуры : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Т. П. Бегидова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 191 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07862-6. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://biblio-online.ru/bcode/438978 

3. Теория и история физической культуры и спорта в 3 т. Том 3. Паралимпийские игры : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / О. И. Кузьмина, Г. Н. Германов, Е. Г. Цуканова, И. В. 

Кулькова ; под общей редакцией Г. Н. Германова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 531 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12100-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/446812 

4. Рипа, М. Д. Методы лечебной и адаптивной физической культуры : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / М. Д. Рипа, И. В. Кулькова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 158 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07858-9. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://biblio-online.ru/bcode/438786 

Рекомендуемая литература для преподавателей: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

2. Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования». 

3. Приказ Минобрнауки России от 29.12.2014 № 1645 «О внесении изменений в Приказ Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 № 413 “Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования”». 

4. Письмо Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО 

Минобрнауки России от 17.03.2015 № 06-259 

https://biblio-online.ru/bcode/438978
https://biblio-online.ru/bcode/446812
https://biblio-online.ru/bcode/438786
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Интернет-ресурсы 

1. www.edu.ru (Федеральный портал «Российское образование»). 

2. www.olympic.ru (Официальный сайт Олимпийского комитета России). 

3. www.minstm.gov.ru (Официальный сайт Министерства спорта Российской 

Федерации). 

4. www. goup32441. narod. ru (сайт: Учебно-методические пособия «Общевойсковая подготовка». 

Наставление по физической подготовке в Вооруженных Силах Российской Федерации 

5. https://www.academia-moscow.ru/reader/?id=366974

http://www.edu.ru/
http://www.olympic.ru/
http://www.minstm.gov.ru/
https://www.academia-moscow.ru/reader/?id=366974
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения 

обучающимися индивидуальных заданий. 

Результатом освоения учебной дисциплины является овладение студентами общими и профессиональными 

компетенциями в области физической культуры: 

Требования к результатам обучения студентов с ограниченными возможностями здоровья) с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся 

• Уметь определить уровень собственного здоровья по тестам. 

• Уметь составить и провести с группой комплексы упражнений утренней и гимнастики. 

• Овладеть элементами техники движений: релаксационных, беговых, прыжковых, ходьбы на 

лыжах, 

• Уметь составлять комплексы физических упражнений для восстановления работоспособности 

после умственного и физического утомления. 

• Уметь применять на практике приемы массажа и самомассажа. • Овладеть техникой спортивных 

игр по одному из избранных видов. 

• Повышать аэробную выносливость с использованием циклических упражнений 

• Овладеть системой дыхательных упражнений в процессе выполнения движений для повышения 

работоспособности, при выполнении релаксационных упражнений. 

• Знать состояние своего здоровья, уметь составить и провести индивидуальные занятия 

двигательной активности. 

• Уметь определять индивидуальную оптимальную нагрузку при занятиях физическими 

упражнениями. Знать основные принципы, методы и факторы ее регуляции. 

• Уметь выполнять упражнения: - сгибание и выпрямление рук в упоре лежа (для девушек — руки 

на опоре высотой до 50 см); - подтягивание на перекладине (юноши); - поднимание туловища (сед) из 

положения лежа на спине, руки за головой, ноги закреплены (девушки); - прыжки в длину с места; - бег 100 

м; - бег: юноши — 3 км, девушки — 2 км (без учета времени); - тест Купера — 12-минутное передвижение; 

— бег на лыжах: юноши — 3 км, девушки — 2 км (без учета времени) с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Освоенные умения: 
 

выполнять индивидуально подобранные комплексы 

оздоровительной и адаптивной (лечебной) физической 

культуры, композиции ритмической и аэробной 

гимнастики, комплексы упражнений атлетической 

гимнастики; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

выполнять простейшие приемы самомассажа и 

релаксации; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

проводить самоконтроль при занятиях физическими 

упражнениями; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

преодолевать искусственные и естественные 

препятствия с использованием разнообразных способов 

передвижения; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

выполнять приемы страховки и самостоятельной 

страховки; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

осуществлять творческое сотрудничество в 

коллективных формах занятий физической культурой; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 
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выполнять контрольные нормативы, предусмотренные 

государственным стандартом по легкой атлетике, 

гимнастике, с учетом состояния здоровья и 

функциональных возможностей своего организма; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

использовать приобретенные знания и умения в 

практической деятельности и повседневной жизни для: 

повышения работоспособности, сохранения и 

укрепления здоровья; 

подготовки к профессиональной деятельности и службе 

в Вооруженных Силах Российской Федерации; 

подготовки к профессиональной деятельности и службе 

в Вооруженных Силах Российской Федерации; 

организации и проведения индивидуального, 

коллективного и семейного отдыха, участия в массовых 

спортивных соревнованиях; активной творческой 

деятельности, выбора и формирования здорового 

образа жизни. 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

Усвоенные знания: 
 

влияние оздоровительных систем физического 

воспитания на укрепление здоровья, профилактику 

профессиональных заболеваний, вредных привычек и 

увеличение продолжительности жизни; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

способы контроля и оценки индивидуального 

физического развития и физической подготовленности; 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 

правила и способы планирования системы 

индивидуальных занятий физическими упражнениями 

различной направленности. 

Экспертная оценка при проведении 

практических занятий 
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1. Общие положения 

Программа государственной итоговой аттестации (далее ГИА) 

предназначена для обучающихся, завершающих освоение основной 

профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)», с присвоением квалификации «Техник-электромеханик». 

ГИА проводится в соответствии с требованиями: 

− Конституция Российской Федерации; 

− Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

− Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

18.034.2024 г. № 169 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и 

автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)» 

− приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 08 

ноября 2021г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

− Приказ Министерства Просвещения РФ от  24.04.2024 г. № 272 «О 

внесении изменений в Порядок проведения ГИА по образовательным 

программам СПО, утвержденный Приказом Министерства Просвещения РФот 

08.11.2021 г. №800»; 

− Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 23 

сентября 2025 г. №05-2658 «О направлении методических рекомендаций» 

(Рекомендации по переводу результатов демонстрационного экзамена в 

пятибалльную оценку и Рекомендации по учету результатов демонстрационного 

экзамена в рамках промежуточной аттестации при выставлении оценки по 

итогам государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного 

экзамена); 

− Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 12 марта 2024 г. № 01-09-42/2024 «О 

внесении изменений в приказ от 04.04.2023 № П-151»Порядок разработки, 

публикации и хранения оценочных материалов для проведения 

демонстрационного экзамена; 

− Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 22 июня 2023 г. № П-291 «О введении в 

действие Методики организации и проведения демонстрационного экзамена»; 

− Уставом ГАПОУ РБ «БРТАТ»; 

− Положением о проведении государственной итоговой аттестации 

выпускников ГАПОУ РБ «БРТАТ» по программам подготовки специалистов 

среднего звена. 

При разработке программы ГИА определены: 

- форма и вид государственной итоговой аттестации; 

- объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой 



 

 

аттестации; 

- сроки проведения государственной итоговой аттестации; 

- условия подготовки и процедура проведения государственной итоговой 

аттестации; 

- критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника. 

Программа ГИА ежегодно разрабатывается цикловой комиссией 

профессиональных дисциплин, согласовывается председателем государственной 

экзаменационной комиссии, после чего утверждается директором техникума. 

Данная программа доводится до сведения студентов не позднее, чем за 

шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации. 

Необходимым условием допуска к ГИА является представление 

документов, подтверждающих освоение обучающимся компетенций при 

изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из 

основных видов профессиональной деятельности. Также выпускником могут 

быть предоставлены отчеты о ранее достигнутых результатах, сертификаты и 

дипломы олимпиад, конкурсов профессионального мастерства, творческие 

работы по профессии, характеристики с мест прохождения производственной 

практики. 

Решение о допуске студентов к ГИА принимается педагогическим советом 

техникума и утверждается приказом директора. 

На основании решения государственной экзаменационной комиссии 

лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, выдаются 

документы об образовании и о квалификации. 
 

2. Цели и задачи государственной итоговой аттестации (ГИА) 

Целью ГИА является комплексная оценка уровня освоения образовательной 

программы, компетенций выпускника и определение соответствия результатов 

освоения студентами программы подготовки специалистов среднего звена 

требованиям федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 23.02.05 

«Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам 

транспорта, за исключением водного)». 

ГИА призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и 

умений обучающегося по специальности при решении конкретных 

профессиональных задач, определять уровень подготовки выпускника к 

самостоятельной работе. 
3. Паспорт программы ГИА 

3.1. Область применения программы ГИА 

Программа ГИА является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и 

автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)» в части освоения 

видов профессиональной деятельности (ВПД), а также соответствующих 

профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций. 



 

 

В результате освоения программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и 

автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)» выпускник должен 

обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 
OK 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения;  

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 
 
Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к 

выполнению видов деятельности, предусмотренных образовательной 
программой, и демонстрировать результаты освоения образовательной 
программы 

 
Наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

В соответствии с ФГОС 

1 2 

Виды деятельности (по видам транспорта)   

Выполнение технического обслуживания и 

ремонта автотранспортного 

электрооборудования и автоматики 

ПМ.01 Выполнение технического 

обслуживания и ремонта 

автотранспортного 

электрооборудования и автоматики 

Разработка технологических процессов и ПМ.02 Разработка технологических 



 

 

нормативной документации для технического 

обслуживания и ремонта изделий 

автотранспортного электрооборудования и 

автоматики 

процессов и нормативной 

документации для технического 

обслуживания и ремонта изделий 

автотранспортного 

электрооборудования и автоматики 

Проведение диагностирования 

автотранспортного электрооборудования и 

автоматики 

ПМ.03 Проведение диагностирования 

автотранспортного 

электрооборудования и автоматики 

Организация деятельности коллектива 

исполнителей 

ПМ.04 Организация деятельности 

коллектива исполнителей 

Освоение видов работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих 

ПМ.05 Освоение видов работ по одной 

или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

 

 

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 

Оцениваемые виды деятельности 

(по видам транспорта) 

Профессиональные компетенции 

Выполнение технического 

обслуживания и ремонта 

автотранспортного 

электрооборудования и автоматики 

ПК 1.1. Осуществлять эксплуатацию, техническое 

обслуживание и ремонт изделий 

автотранспортного электрооборудования и 

автоматики 

ПК 1.2. Осуществлять контроль выполнения 

работ по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортного электрооборудования и 

автоматики 

Разработка технологических 

процессов и нормативной 

документации для технического 

обслуживания и ремонта изделий 

автотранспортного 

электрооборудования и автоматики 

ПК 2.1. Разрабатывать технологические процессы 

технического обслуживания и ремонта деталей и 

узлов автотранспортного электрооборудования в 

соответствии с нормативной документацией 

ПК 2.2. Оформлять конструкторскую и 

технологическую документацию. 

Проведение диагностирования 

автотранспортного 

электрооборудования и автоматики 

ПК 3.1. Определять техническое состояние 

деталей, узлов и изделий автотранспортного 

электрооборудования и автоматики 

ПК 3.2. Анализировать техническое состояние, 

производить дефектовку деталей и узлов 

автотранспортного электрооборудования и 

автоматики, составлять дефектные ведомости и 

отчетную документацию 

ПК 3.3. Прогнозировать техническое состояние 

изделий автотранспортного электрооборудования 

и автоматики 



 

 

Организация деятельности 

коллектива исполнителей 

 

ПК 4.1. Планировать и организовывать 

производственные работы коллектива 

исполнителей  

ПК. 4.2. Планировать и организовывать 

мероприятия по соблюдению норм безопасных 

условий труда. 

ПК. 4.3. Контролировать и оценивать качество 

выполняемых работ. 

 

 
3.2 Форма, сроки, объем времени на подготовку и проведение ГИА 

Выпускники, освоившие программу по специальности 23.02.05 

«Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам 

транспорта, за исключением водного)», сдают ГИА в форме 

демонстрационного экзамена базового уровня и защиты дипломного проекта 

(работы). 

В соответствии с учебным планом по специальности 2323.02.05 

«Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам 

транспорта, за исключением водного)», объем времени на ГИА составляет: 

подготовка ВКР - 4 недели, проведение защиты ВКР - 2 недели, сдача 

демонстрационного экзамена согласно, установленного графика регионального 

оператора ФГБОУ ДПО «ИРПО». 

Сроки проведения ГИА устанавливаются в соответствии с календарным 

учебным графиком. 
 

 Этапы подготовки и проведения ГИА, в форме защиты 
дипломного проекта (работы) 

Объем времени в неделях 
1 Подбор и анализ материалов (составление и согласование 

плана руководителем дипломной работы) 

1 неделя 

2 Выполнение дипломной работы 3 недели, в т.ч. 

консультации по выполнению и подготовке к защите 

дипломной работы 

2 недели 

 предзащита, написание рецензии и допуск к защите 

дипломной работы 

1 неделя 

3 Защита дипломной работы 1 неделя 



 

 

4. Порядок подготовки и защиты выпускной квалификационной работы в 

виде дипломной работы 
4.1. Порядок подготовки выпускной квалификационной работы 

Защита выпускной квалификационной работы в виде выполнения 
дипломной работы, как форма государственной итоговой аттестации, 
проводится с целью выявления соответствия уровня и качества подготовки 
выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия его 
подготовки требованиям программы подготовки специалистов среднего звена, 
а также готовности выпускника к профессиональной деятельности. 

Дипломная работа является одной из видов аттестационных испытаний 
выпускников, завершающих обучение по основной профессиональной 
образовательной программе среднего профессионального образования и 
призвана способствовать систематизации, закреплению и совершенствованию 
полученных студентом знаний и умений, формированию общих и 
профессиональных компетенций. 

Темы дипломной работы имеют практико-ориентированный характер и 
соответствуют содержанию нескольких профессиональных модулей. Перечень 
тем разрабатывается преподавателями профессионального цикла в рамках 
профессиональных модулей и рассматривается на заседании цикловой комиссии 
профессиональных дисциплин (Приложение 1). 

Утверждение темы дипломной работы и закрепление обучающегося за 
руководителем оформляется приказом директора не позднее 30.12.2022 года. 

Функции руководителя дипломной работы 
Для подготовки дипломной работы каждому обучающемуся назначается 

руководитель. Руководитель дипломной работы осуществляет общее 
руководство и контроль за ходом выполнения выпускных квалификационных 
работ. 

Основными функциями руководителя дипломной работы являются: 
- разработка индивидуальных заданий: составление задания на 

производственную (преддипломную) практику по изучению объекта практики и 
сбору материала для выполнения дипломной работы, составление задания и 
графика выполнения дипломной работы; 

- консультирование по вопросам содержания и последовательности 
выполнения дипломной работы: составление плана, подбор литературы и 
фактического материала в ходе производственной (преддипломной) практики; 

- постоянный контроль за сроками и ходом выполнения дипломной работы, 
своевременностью и качеством написания отдельных глав и разделов работы; 

- проверка соответствия объема и содержания раздела дипломной работы 
заданию; 

- принятие решения о готовности раздела, что подтверждается 
соответствующими подписями на разделе и титульном листе дипломной работы; 

- практическая помощь студенту в подготовке текста доклада и 
иллюстративного материала к защите; 

- принятие решения о готовности дипломной работы к защите, что 
подтверждается соответствующими подписями на составных частях и титульном 



 

 

листе дипломной работы; 
- подготовка письменного отзыва на дипломную работу. 

4.2 Порядок защиты дипломной работы 

К защите дипломной работы допускается обучающийся, не имеющий 
академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план 
или индивидуальный учебный план по специальности 23.02.05 «Эксплуатация 
транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за 
исключением водного)». 

При выполнении дипломной работы обучающийся должен показать 
способность и умение: 

- определять и формулировать проблему исследования с учетом ее 

актуальности; 
- ставить цели исследования и определять задачи, необходимые для их 

достижения; 
- анализировать и обобщать теоретический и эмпирический материал по 

теме исследования, выявлять противоречия, делать выводы; 
- применять теоретические знания при решении практических задач; 
- делать заключение по теме исследования, обозначать перспективы 

дальнейшего изучения исследуемого вопроса; 
- оформлять работу в соответствии с установленными требованиями, 

опираясь на полученные знания, умения и сформированные общие и 
профессиональные компетенции, самостоятельно решать на современном уровне 
задачи своей профессиональной деятельности, профессионально излагать 
специальную информацию, аргументировать и защищать свою точку зрения. 

Ответственность за содержание дипломной работы, достоверность всех 
приведенных данных несет обучающийся - автор работы. 

Законченная дипломная работа, подписанная студентом, должна быть 
представлена руководителю, который вместе со своим отзывом представляет 
работу заместителю директора по учебной работе. Дипломная работа, 
допущенная к защите, направляется на рецензию. Рецензент оценивает 
значимость полученных результатов, анализирует имеющиеся в работе 
недостатки, характеризует качество ее оформления и изложения, дает 
заключение о соответствии работы предъявляемым требованиям и оценивает ее. 

Внесение изменений в дипломную работу после получения рецензии не 
допускается. 

В отзыве и рецензии на дипломную работу руководитель и рецензент 
отражают следующую информацию: 

- заключение о соответствии темы дипломной работы ее содержанию и 
индивидуальному заданию; 

- оценку качества выполнения каждого раздела дипломной работы; 
- оценку теоретической и практической значимости работы, степени 

разработки вопросов, оригинальности решений (предложений); 
- оценку общих и профессиональных компетенций выпускника по 

основным показателям оценки результата; 



 

 

- качество оформления дипломной работы: соответствие объема работы 
рекомендуемым требованиям, соответствие оформления таблиц, графиков, 
формул, ссылок, рисунков, списка использованной литературы и оценку 
дипломной работы в целом. 

Защита дипломной работы проводится на заседании государственной 
экзаменационной комиссии и является публичной. Обучающимся во время 
защиты дипломной работы запрещается иметь при себе и использовать средства 
связи. 

Процедура защиты включает: 
- доклад обучающегося - до 10 минут, в течение которых обучающийся 

кратко освещает цель, задачи и содержание дипломной работы с обоснованием 
принятых решений. 

Доклад может сопровождаться мультимедиа презентацией и другими 
материалами (макеты, образцы материалов, изделий и т.п.); 

- чтение секретарем ГЭК отзыва и рецензии на выполненную дипломную 
работу; 

- объяснения обучающегося по замечаниям рецензента; 
- вопросы членов комиссии и ответы обучающегося по теме дипломной 

работы и профилю специальности. 
Может быть предусмотрено выступление руководителя выпускной 

квалификационной работы, а также рецензента. 
На защиту дипломной работы в обязательном порядке предоставляются: 

оригинал дипломной работы (с визами руководителя и заместителя директора по 
УР о допуске к защите), отзыв руководителя и рецензия на дипломную работу по 
установленной форме. 

4.3 Критерии оценки дипломной работы 

Результаты защиты дипломной работы определяются оценками: «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в день 
защиты. 

Студент, получивший на защите дипломной работы оценку 
«неудовлетворительно» отчисляется из техникума, как не подтвердивший 
соответствие подготовки требованиям ФГОС СПО. 

Решение об оценке принимается на закрытом заседании ГЭК по окончании 
процедуры защиты всех работ, намеченных на данное заседание. 

Для оценки дипломной работы государственная экзаменационная 
комиссия руководствуется следующими критериями: оценка за выполнение и 
доклад, рекомендации руководителя и рецензента. 

При подготовке и защите дипломной работы учитываются: актуальность 
проведенного исследования, полнота раскрытия исследуемой темы, 
иллюстративность материала, соблюдение требований, предъявляемых к 
структуре дипломной работы, умение представить работу на защите, уровень 
речевой культуры, свободное владение материалом, умение вести диалог, 
отвечать на вопросы и замечания. 

Оценка «отлично» выставляется в том случае, если: 



 

 

- содержание работы соответствует выбранной специальности и теме 
работы; 

- работа актуальна, выполнена самостоятельно, имеет творческий характер, 
отличается новизной; 

- показано знание нормативной базы, учтены последние изменения в 
законодательстве и нормативных документах по данной проблеме; 

- проблема раскрыта глубоко и всесторонне, материал изложен логично; 
- даны представляющие интерес практические рекомендации, вытекающие 

из анализа проблемы; 
- в работе широко используются материалы исследования, проведенного 

автором самостоятельно или в составе группы (в отдельных случаях допускается 
опора на вторичный анализ имеющихся данных); 

- по своему содержанию и форме работа соответствует всем 
предъявленным требованиям; 

- составлена библиография по теме работы. 
Оценка «хорошо»: 

- тема соответствует специальности; 
- содержание работы в целом соответствует дипломному заданию; 
- работа актуальна, написана самостоятельно; 
- основные положения работы раскрыты на достаточном теоретическом и 

методологическом уровне; 
- практические рекомендации обоснованы; 
- приложения грамотно составлены; 

- составлена библиография по теме работы. 
Оценка «удовлетворительно»: 

- работа соответствует специальности; 
- имеет место определенное несоответствие содержания работы заявленной 

теме; 
- исследуемая проблема в основном раскрыта, но не отличается новизной, 

теоретической глубиной и аргументированностью; 
- нарушена логика изложения материала, задачи раскрыты не полностью; 
- в работе не полностью использованы необходимые для раскрытия темы 

научная литература, нормативные документы, а также материалы исследований; 
- практические рекомендации носят формальный бездоказательный 

характер; 
- содержание приложений не освещает решения поставленных задач. 

Оценка «неудовлетворительно»: 
- тема работы не соответствует специальности; 
- содержание работы не соответствует теме; 
- работа содержит существенные теоретико-методологические ошибки и 

поверхностную аргументацию основных положений; 
- предложения автора четко не сформулированы. 

 

 



 

 

4.4. Требования к проведению демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных в соответствии с ФГОС СПО, 

включая квалификационные требования, заявленные организациями, 

работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 

квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме 

реализации образовательных программ и (или) договора о практической 

подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых 

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 

документации, варианты заданий и критерии оценивания (далее – оценочные 

материалы), выбранные образовательной организацией, исходя из содержания 

реализуемой образовательной программы, из размещенных на официальном 

сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных материалов. 

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований 

для проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и 

оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, примерный 

план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу 

экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы 

заданий. 

 

5. Порядок проведения государственной итоговой аттестации для 

выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья государственная итоговая аттестация проводится с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 
соблюдение следующих общих требований: 

- проведение государственной итоговой аттестации для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 
выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не 
создает трудностей для выпускников при прохождении государственной 
итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 
(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с 
членами государственной экзаменационной комиссии); 

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 
прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их 
индивидуальных особенностей; 



 

 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 
аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 
помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 
лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом 
этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации 
обеспечивается соблюдение следующих требований для глухих и 
слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: обеспечивается наличие 
звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости 
предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 
выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итоговой 
аттестации подают письменное заявление о необходимости создания для них 
специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации. 

6. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

По результатам государственной итоговой аттестации выпускник, 
участвовавший в ГИА, имеет право подать в апелляционную комиссию 
письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, 
установленного порядка проведения ГИА и (или) несогласии с ее результатами 
(далее — апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 
комиссию ГАПОУ РБ «БРТАТ». 

Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается 
непосредственно в день проведения государственной итоговой аттестации. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 
следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 
рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается ГАПОУ РБ «БРТАТ» 
одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия формируется в количестве не менее пяти человек 
из числа преподавателей образовательной организации, имеющих высшую или 
первую квалификационную категорию, не входящих в данном учебном году в 
состав ГЭК. Председателем апелляционной комиссии является руководитель 
образовательной организации либо лицо, исполняющее обязанности 
руководителя на основании приказа образовательной организации. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 
участием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель ГЭК. 
Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право 
присутствовать один из родителей (законных представителей). Указанные лица 
должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность. 



 

 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 
При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА 

апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней 
сведений и выносит одно из решений: 
- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 
порядка проведения ГИА выпускника не подтвердились и/или не повлияли на 
результат ГИА; 
- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 
нарушениях порядка проведения ГИА выпускника подтвердились и повлияли на 
результат ГИА. 

В последнем случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию, 
в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего 
рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения комиссии. Выпускнику 
предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, 
установленные ГАПОУ РБ «БРТАТ» 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 
полученными при защите выпускной квалификационной работы, секретарь ГЭК 
не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 
направляет в апелляционную комиссию выпускную квалификационную работу, 
протокол заседания ГЭК и заключение председателя ГЭК о соблюдении 
процедурных вопросов при защите подавшего апелляцию выпускника. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 
апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 
сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении 
иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не позднее 
следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии 
является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 
выпускника и выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 
голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 
апелляционной комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 
апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня 
заседания апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру 
не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 
подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится 
в архиве ГАПОУ РБ «БРТАТ». 

7.Состав государственной экзаменационной комиссии 

Для проведения ГИА создается ГЭК численностью не менее 5 человек. В 
состав ГЭК входят: председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК, члены 
комиссии, которые формируются из педагогических работников 
образовательной организации, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в 



 

 

том числе педагогических работников, представителей работодателей или их 
объединений, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Состав и ответственный секретарь государственной экзаменационной 
комиссии утверждаются приказом директора ГАПОУ РБ «БРТАТ». 

Председатель ГЭК утверждается приказом Министерства образования и 
науки РБ. 

Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в ГАПОУ РБ 

«БРТАТ», из числа: 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 
- представителей работодателей или их объединений, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 
готовятся выпускники. 

Государственная экзаменационная комиссия действует в течение одного 
календарного года. 

 

8. Условия реализации и необходимые материалы для проведения 

государственной итоговой аттестации 

8.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы ГИА на этапе подготовки к итоговой аттестации 
осуществляется в лабораториях или кабинетах, оснащенных компьютером, 
многофункциональной интерактивной панелью. 

За подготовку помещения для защиты дипломной работы отвечает 
цикловая комиссия совместно с учебной частью. 

 

8.2. Информационно-методическое обеспечение 

На заседание ГЭК представляются следующие документы: 
- Программа государственной итоговой аттестации выпускников по 

специальности; 
- ФГОС среднего профессионального образования по специальности; 
- Выдержка из ФЗ РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ (статья 59 «Итоговая 

аттестация»); 
- Приказ «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования» от 08.11.2021 г. № 800  

- Приказ «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования» от 14.06.2013 № 464; 

- Приказ об утверждении председателей государственных 

экзаменационных комиссий Министерства образования и науки РБ; 



 

 

- Приказ директора «О составе государственной экзаменационной комиссии по 
специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и 
автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)». 

- Приказ директора об утверждении состава апелляционной комиссии; 
- Приказ директора «О закреплении тем и руководителей выпускных 

квалификационных работ»; 
- Приказ директора «О допуске студентов к ГИА»; 
- Протокол ознакомления обучающихся с Положением «О 

государственной итоговой аттестации выпускников, освоивших программы 
среднего профессионального образования в ГАПОУ РБ «Бурятский 
республиканский техникум автомобильного транспорта»; 

- Протокол ознакомления обучающихся с Программой ГИА по 
специальности; 

- Протокол выдачи тем выпускных квалификационных работ; 
- Учебный план по специальности (копия); 
- Сводная ведомость успеваемости обучающихся группы; 
- График контроля выполнения дипломной работы; 
- График проведения ГИА; 
- методические указания по выполнению и защите выпускной 

квалификационной работы; 
- документы, характеризующие образовательные достижения 

выпускников и подтверждающие освоение компетенций при изучении 
теоретического материала и прохождения практики по каждому из видов 
деятельности; 

- зачетные книжки обучающихся. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 1 

 
Требования к ВКР Критерии 

1. Актуальность темы 1)актуальна 

2)неактуальна 

2.Соответствие содержания ВКР заданию на 

проектирование (исследование) 

1 Соответствует 

2) в основном соответствует 

3) не соответствует 

Глубина, полнота и обоснованность решения 

технологических задач 

1)полученные данные доказаны и 

2)полученные данные недостаточно обоснованы 

3)полученные данные не обоснованы 

4.Использование современных технологий (в 

том числе компьютерных и информационных) 
1)разработаны собственные технологии и 

методики исследования 

2)использованы универсальные технологии 

исследования 

3)выбранные технологии просты 

5.Четкость, логика, аргументация и стиль 

изложения материала (доклада) 

1)четко, логично, структурированно 

2)отражена суть работы 

3)студент имеет отдельные представления об 

исследуемой теме, не владеет профессиональной 

терминологией 

6.Качество оформления текстовых материалов 

ВКР 

1) соответствует требованиям 

2) в основном соответствует требованиям 

3 Присутствуют грубые фактические 

7.Качество оформления графического и 

иллюстрируемого материалов ВКР 

1)оригинально иллюстрирована, своевременно 

используется иллюстрация 

2)хорошо иллюстрирована работа 

3)иллюстрируемого материала 

8.Оригинальность и новизна полученных 

результатов исследования 

1)студент четко, обоснованно и конкретно 

выражает свое мнение по основным аспектам 

исследования темы 

2)выводы расплывчаты, требуют уточняющих 

вопросов 

3)представленный материал не соответствует 

требованиям 

9.Практическая значимость ВКР 
 

2)работа интересна и имеет практическую 

значимость. 

3)работа не имеет практической 
 

10.Ответы на вопросы 1)исчерпывающие на все вопросы 

 

 

 



 

 

Приложение 2 

 
ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ 

РАБОТ. 

1. Разработка методики диагностики электронных систем управления двигателем (ЭСУ

Д) современных автомобилей. 

2. Анализ и устранение типовых неисправностей системы освещения и световой сигнал

изации легковых автомобилей. 

3. Диагностика и ремонт электрооборудования гибридных автомобилей на примере [ко

нкретная модель]. 

4. Применение автосканеров и программного обеспечения для диагностики CAN-шины

 автомобиля. 

5. Методы поиска и устранения неисправностей в системе зарядки аккумулятора. 

6. Оптимизация графика ТО электрооборудования автомобилей с учётом условий экспл

уатации. 

7. Технология ремонта и восстановления стартерных систем легковых автомобилей. 

8. Обслуживание и ремонт электронных блоков управления (ЭБУ) различных систем ав

томобиля. 

9. Особенности ремонта электрооборудования автомобилей после воздействия влаги и 

коррозии. 

10. Восстановление электропроводки автомобиля: методы и материалы. 

11. Замена галогенных фар на светодиодные: технические и экономические аспекты. 

12. Внедрение системы бесключевого доступа и запуска двигателя на автомобилях без з

аводской комплектации. 

13. Установка и настройка дополнительных электронных систем безопасности (парктро

ники, камеры заднего вида). 

14. Модернизация системы климат-контроля автомобиля с установкой электронного уп

равления. 

15. Интеграция мультимедийных систем с поддержкой Apple CarPlay/Android Auto. 

16. Проектирование участка диагностики и ремонта электрооборудования на СТО. 

17. Расчёт годового объёма работ и численности персонала электротехнического участк

а СТО. 

18. Организация рабочего места автоэлектрика: оснащение, эргономика, безопасность. 

19. Автоматизация учёта и планирования работ по обслуживанию электрооборудования

 на автотранспортном предприятии. 

20. Разработка технологических карт по ремонту электрооборудования для конкретных 

моделей автомобилей. 

21. Оценка экономической эффективности внедрения современного диагностического о

борудования на СТО. 

22. Снижение затрат на эксплуатацию автопарка за счёт оптимизации системы ТО элек

трооборудования. 

23. Анализ влияния качества электрооборудования на надёжность и безопасность автом

обиля. 

24. Мероприятия по улучшению условий труда и техники безопасности на участке рем

онта электрооборудования. 

25. Сравнительный анализ стоимости обслуживания электрооборудования импортных 

и отечественных автомобилей. 

26. Особенности эксплуатации электрооборудования электромобилей: диагностика, обс

луживание, ремонт. 

27. Диагностика и обслуживание электронных систем активной безопасности (ABS, ES

P, ASR). 



 

 

28. Работа с системами старт-стоп: типичные неисправности и методы их устранения. 

29. Эксплуатация и диагностика электрооборудования автомобилей в условиях низких 

температур. 

30. Анализ отказов электронных компонентов автомобиля и разработка мер по их пред

отвращению. 
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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе требований 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования 

(ФГОС СОО) утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 мая  2012 года № 413  (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 7 июня 2012 года, регистрационный № 24480) (ред. от 12.02.2025 г.) и 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО) с учетом получаемой специальности 23.02.05 «Эксплуатация 

транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)», утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 18 марта 2024 года № 169 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 24 апреля 2024 года, регистрационный № 77979), с учетом примерной 

основной образовательной программы среднего общего образования  (одобрена решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 28 

июня 2016 г. № 2/16-з)) 

 

Организация-разработчик: Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Республики Бурятия «Бурятский республиканский 

техникум автомобильного транспорта»                       
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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания для специальности 23.02.05 «Эксплуатация 

транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)» направлена на формирование гражданина страны: 

- разделяющего традиционные российские ценности, проявляющего гражданско-

патриотическую позицию, готового к защите Родины; выражающего осознанную готовность 

стать высококвалифицированным специалистом в выбранной профессиональной 

деятельности и трудиться на благо государства и общества;  

- готового к созданию крепкой семьи и рождению детей. 

Рабочая программа воспитания (далее рабочая программа) является обязательной 

частью образовательной программы по специальности 23.02.05 «Эксплуатация 

транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)» и предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности. Рабочая программа разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных 

органов управления (в том числе педагогического совета, совета обучающихся, совета 

родителей); реализуется в единстве аудиторной, внеаудиторной и практической (учебные и 

производственные практики) деятельности, осуществляемой совместно с другими 

участниками образовательных отношений, социальными партнёрами. Рабочая программа 

сохраняет преемственность по отношению к достижению воспитательных целей общего 

(среднего) образования. 

Программа разработана с учётом Конституции Российской Федерации (принята 

всенародным голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского образования 01.07.2020); Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 

годах (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 

2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (утверждена Указом 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), Основ государственной политики 

по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей 

(утверждены Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809), Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам СПО, утвержденного приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762, 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный и организационный. 

Структурным элементом программы является примерный календарный план воспитательной 

работы. 

Структура Программы является инвариантной, т. е. при разработке рабочей 

программы она сохраняется в неизменном виде. 

Содержание рабочей программы включает инвариантный компонент, представленный 

в Программе, и вариативный компонент. 

Пояснительная записка не является частью Программы. 

. 



                           

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Воспитательная деятельность в ГАПОУ РБ 2Бурятский республиканский техникум 

автомобильного транспорта является неотъемлемой частью образовательного процесса, 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические 

работники профессиональной образовательной организации, обучающиеся, родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся ГАПОУ РБ «БРТАТ». Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Инвариантные компоненты Программы, примерного календарного плана воспитательной 

работы ориентированы на реализацию запросов общества и государства, определяются с учетом 

государственной политики в области воспитания; обеспечивают единство содержания 

воспитательной деятельности, отражают общие для любой образовательной организации, 

реализующей программы СПО, цель и задачи воспитательной деятельности, положения ФГОС 

СПО в контексте формирования общих компетенций у обучающихся. 

Вариативные компоненты обеспечивают реализацию и развитие внутреннего потенциала 

образовательной организации, реализующей программы СПО. 

В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования цель воспитания обучающихся — развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

 

Задачи воспитания: 

- усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам 

и правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), 

современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 

профессиональному росту; 

- приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 

- подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получаемой 

квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины и 

государства; 

- подготовка к созданию семьи и рождению детей. 
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1.2. Направления воспитания 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности с учётом направлений воспитания: 

- гражданское воспитание — формирование российской идентичности, чувства 

принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному наследию, 

многонациональному народу России, уважения к правам и свободам гражданина России; 

формирование активной гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры; 

- патриотическое воспитание — формирование чувства глубокой привязанности к своей 

малой родине, родному краю, России, своему народу и многонациональному народу России, его 

традициям; чувства гордости за достижения России и ее культуру, желания защищать интересы 

своей Родины и своего народа; 

- духовно-нравственное воспитание — формирование устойчивых ценностно-смысловых 

установок обучающихся по отношению к духовно-нравственным ценностям российского 

общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского государства; 

- эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры, эстетического 

отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — формирование осознанного отношения к здоровому и 

безопасному образу жизни, потребности физического самосовершенствования, неприятия вредных 

привычек; 

- профессионально-трудовое воспитание — формирование позитивного и 

добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, 

профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству и 

инновационной деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как средству 

реализации собственных жизненных планов; 

- экологическое воспитание — формирование потребности экологически целесообразного 

поведения в природе, понимания влияния социально-экономических процессов на состояние 

окружающей среды, важности рационального природопользования; приобретение опыта эколого-

направленной деятельности; 

- ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3. Целевые ориентиры воспитания 

1.3.1. Инвариантные целевые ориентиры. 

Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению духовно-

нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. № 

809) ключевым инструментом государственной политики в области образования, необходимым 

для формирования гармонично развитой личности, является воспитание в духе уважения к 

традиционным ценностям, таким как патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный 

труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 
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коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность 

поколений, единство народов России. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) воспитательная 

деятельность должна быть направлена на «.. . формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

Эти законодательно закрепленные требования в части формирования у обучающихся 

системы нравственных ценностей отражены в инвариантных планируемых результатах 

воспитательной деятельности (инвариантные целевые ориентиры воспитания). 

Инвариантные целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими компетенциями 

(далее —- ОК), формирование которых является результатом освоения программ подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО): 

- выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным 

контекстам (ОК 01); 

- использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и  

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности (ОК 02); 

- планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях (ОК 03); 

- эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (ОК 04); 

- осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста (ОК 05); 

- проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения (ОК 06); 

- содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях (ОК 07); 

- использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности (ОК 08); 

- пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке (ОК 

09). 

Инвариантные целевые ориентиры воспитания выпускников  

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
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российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность 

за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины, 
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 
Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-политических 
процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

студенческом самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской 

деятельности, экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 

программах 

Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 
демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Отечеству, общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, их традициям, праздникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 
мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 
групп, традиционных религий народов России, их национальному достоинству и 
религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 
граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности межнационального, 

межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей и 

вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 
традиционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей и принятие 
родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 
отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 
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эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение 

людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, 

профессиональной среды. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание ценности 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении 
своего здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 
стремление к физическому совершенствованию. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их в еда для физического и 

психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), понимания состояния других людей. 

Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходимую 

для избранной профессиональной деятельности, способности адаптироваться к 

стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, 

социальных, информационных, природных), эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

Использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, результаты 
труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные 
достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятельности 
разного вида в семье, образовательной организации, на базах производственной практики, 
в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 
самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулирования 
трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном высокотехнологичном 
мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной 
деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, государства 
и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 
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профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж своей 
профессии в обществе. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 
основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе 
на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 

содействующий сохранению и защите окружающей среды. 
Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных дисциплин 

для разумного, бережливого производства и природопользования, ресурсосбережения в 
быту, в профессиональной среде, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 
ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности, 
способствующий его приобретению д людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления 

профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и технологий 
для развития российского общества и обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверности 
научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 
фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской и профессиональной деятельности 

 

 

1.3.2. Вариативные целевые ориентиры 

Вариативные целевые ориентиры воспитания 

Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся 

Гражданское воспитание 

Патриотическое воспитание 

Духовно-нравственное воспитание 

Эстетическое воспитание 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Профессионально-трудовое воспитание 

Экологическое воспитание 

Ценности научного познания 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад образовательной организации, реализующей программы СПО 

Уклад задаёт порядок жизни ГАПОУ РБ «БРТАТ» и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад удерживает 

ценности, принципы, культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат 

российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытный облик образовательной организации и её репутацию в образовательном пространстве 

и социуме. 

 

 

2.2. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности. 

Воспитательный модуль — это структурный элемент, включающий виды, формы и 

содержание воспитательной работы в рамках заданных направлений воспитания. 

Основными модулями являются «Образовательная Деятельность», «Кураторство», 

«Наставничество», «Основные воспитательные мероприятия», «Организация предметно-

пространственной среды», «Взаимодействие с родителями (законными представителями)», 

«Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнёрство и участие 

работодателей», «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство». 

Дополнительные модули могут содержать описание форм воспитательной деятельности, 

реализация которых отражает своеобразие воспитательного процесса в ГАПОУ РБ «БРТАТ», 

(студенческие общественные объединения, студенческие медиа, музей, добровольческая 

деятельность, студенческие спортивные клубы, студенческий театр и др.). 

Модуль «Образовательная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала образовательной деятельности ГАПОУ РБ 

«БРТАТ» предусматривает:  

— использование воспитательных возможностей содержания учебных дисциплин и 

профессиональных модулей для формирования у обучающихся позитивного отношения к 

российским традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям, подбор 

соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждений и т. п., отвечающих содержанию и задачам воспитания; 

— привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на аудиторных 

занятиях объектов, явлений, событий и т. д., инициирование обсуждений, высказываний 

обучающимися своего мнения, выработки личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям; 

— использование учебных материалов (образовательного контента, художественных 

фильмов, литературных произведений и проч.), способствующих повышению статуса и престижа 

рабочих профессий, прославляющих трудовые достижения, повествующих о семейных трудовых 

династиях; 

— инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении учебных 

дисциплин и профессиональных модулей в форме индивидуальных и групповых проектов, 

исследовательских работ воспитательной направленности;  

— реализация курсов, дополнительных факультативных занятий исторического 

просвещения, патриотической, гражданской, экологической, научно-познавательной, 

краеведческой, историко-культурной, туристско-краеведческой, спортивно-оздоровительной, 

художественно-эстетической, духовно-нравственной направленности, а также курсов, 



11 

 

направленных на формирование готовности обучающихся к вступлению в брак и осознанному 

родительству; 

— организация и проведение экскурсий (в музеи, картинные галереи, технопарки, на 

предприятия и др.), экспедиций, походов. 

Модуль «Кураторство» 

Реализация воспитательного потенциала кураторства как особого вида педагогической 

деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и социализации 

обучающихся, предусматривает: 

— организацию социально-значимых совместных проектов, отвечающих потребностям 

обучающихся, дающих возможности для их самореализации, установления и укрепления 

доверительных отношений внутри учебной группы и между группой и куратором; 

— сплочение коллектива группы через игры и тренинги на командообразование, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения, тематические вечера и т. п.; 

— организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об академических успехах и проблемах обучающихся, их положении в студенческой 

группе, о жизни группы в целом; помощь родителям и иным членам семьи во взаимодействии с 

педагогическим коллективом и администрацией;  

— работа со студентами, вступившими в ранние семейные отношения, проведение 

консультаций по вопросам этики и психологии семейной жизни, семейного права; 

— планирование, подготовку и проведение праздников, фестивалей, конкурсов, 

соревнований и т. д. с обучающимися. 

Модуль «Наставничество» 

Реализация воспитательного потенциала наставничества как универсальной технологии 

передачи опыта и знаний предусматривает (выбираются и конкретизируются позиции, 

имеющиеся или запланированные): 

- разработку программы наставничества; 

- содействие осознанному выбору оптимальной образовательной траектории, в том числе 

для обучающихся с особыми потребностями (детей с ОВЗ, одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной ситуации); 

- оказание психологической и профессиональной поддержки наставляемому в реализации 

им индивидуального маршрута и в жизненном самоопределении; 

- определение инструментов оценки эффективности мероприятий по адаптации и 

стажировке наставляемого; 

- привлечение к наставнической деятельности признанных авторитетных специалистов, 

имеющих большой профессиональный и жизненный опыт (сотрудников предприятий и 

организаций-партнеров). 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала основных воспитательных мероприятий 

предусматривает: 

— проведение общих для всей образовательной организации праздников, ежегодных 

творческих (театрализованных, музыкальных, литературных и т. п.) мероприятий, связанных с 

общероссийскими, региональными, местными праздниками, памятными датами; 

— проведение торжественных мероприятий, связанных с завершением образования, 

переходом на следующий курс, а также совместных мероприятий с организациями партнерами, 

направленных на знакомство и приобщение к корпоративной культуре предприятия, организации; 

—разработку и реализацию обучающимися социальных, социально-профессиональных 

проектов, в том числе с участием социальных партнёров образовательной организации; 
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— организацию тематических мероприятий, нацеленных на формирование уважительного 

отношения к противоположному полу, понимания любви как основы таких отношений и 

готовности к вступлению в брак (День матери, День семьи, любви и верности и т. д.) 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитании 

(выбираются и конкретизируются позиции, имеющиеся или запланированные): 

— организация в доступных для обучающихся и посетителей местах музейно-выставочного 

пространства, содержащего экспозиции об истории и развитии образовательной организации с 

использованием исторических символов государства, региона, местности в разные периоды, о 

значимых исторических, культурных, природных, производственных объектах России, региона, 

местности; 

— размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов своей местности, региона, России; портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных деятелей, героев и защитников Отечества;  

—размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, 

фотографических, интерактивных) объектов природного и культурного наследия региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта; 

—организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства

 позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации (в начале учебной недели); 

—оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях общего пользования 

(холл первого этажа, рекреации и др.), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного профессионального, гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания; 

—размещение материалов, отражающих ценность труда как важнейшей нравственной 

категории, представляющих трудовые достижения в профессиональной области, прославляющих 

героев и ветеранов труда, выдающихся деятелей производственной сферы, имеющей отношение к 

образовательной организации, предметов-символов профессиональной сферы; 

—размещение информационных справочных материалов о предприятиях 

профессиональной сферы, имеющих отношение к профилю образовательной организации; 

—размещение, поддержание, обновление на территории образовательной организации 

выставочных объектов, ассоциирующихся с профессиональными направлениями обучения; 

—создание и обновление книжных выставок профессиональной литературы, пространства 

свободного книгообмена;  

— оборудование, оформление, поддержание и использование спортивных и игровых 

пространств, площадок, зон активного и спокойного отдыха; 

— совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики 

образовательной организации (флаг, гимн, эмблема, логотип и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественных ситуациях; 

— разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания правилах, традициях, укладе 

образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 
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Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

- организацию взаимодействия между родителями обучающихся и преподавателями, 

администрацией в области воспитания и профессиональной реализации студентов;  проведение 

родительских собраний по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 

- привлечение родителей к подготовке и проведению мероприятий воспитательной 

направленности. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала самоуправления обучающихся  ГАПОУ РБ 

«БРТАТ» 

- организацию и деятельность в образовательной организации органов самоуправления 

обучающихся (совет обучающихся или др.);  

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе управления 

образовательной организацией, защита законных интересов, прав обучающихся; 

- участие представителей органов самоуправления обучающихся в разработке, обсуждении 

и реализации рабочей программы воспитания, в анализе воспитательной деятельности; 

- привлечение к деятельности студенческого самоуправления выпускников, работающих 

по профессии/специальности, добившихся успехов в профессиональной деятельности и личной 

жизни. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность»  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды предусматривает: 

— организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной 

организации безопасной среды как условия успешной воспитательной деятельности; 

— вовлечение обучающихся в проекты, программы профилактической направленности, 

реализуемые в образовательной организации и в социокультурном окружении 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и 

т. д.);  

— сбор информации и регулярный мониторинг семей обучающихся, находящихся в 

сложной жизненной ситуации, профилактическая работа с неблагополучными семьями; 

организация психолого-педагогической поддержки обучающихся групп риска;  

— организацию работы по развитию у обучающихся навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

— поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности. 
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Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства в том числе во 

взаимодействии с предприятиями рынка труда, предусматривает (: 

- участие представителей организаций-партнёров, предприятий (организаций) и 

работодателей, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 

отдельных производственных практик и мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, ярмарки вакансий, 

государственные, региональные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении мастер-классов, 

аудиторных и внеаудиторных занятий, мероприятий профессиональной направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных аудиторных и внеаудиторных 

занятий, презентаций, лекций, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (студенческих, педагогических, 

родительских, совместных), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на 

которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся профессиональной сферы и рынка 

труда, жизни образовательной организации, реализующей программы СПО, муниципального 

образования, региона, страны; 

- реализация социальных проектов, разрабатываемых и реализуемых обучающимися и 

педагогами совместно с организациями-партнёрами (профессионально-трудовой, 

благотворительной, экологической, патриотической, духовно-нравственной и т. д. 

направленности), ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство» 

Реализация воспитательного потенциала работы по профессиональному развитию, 

адаптации и трудоустройству в образовательной организации, реализующей программы СПС), 

предусматривает: 

- участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах профессионального мастерства (в т. ч. 

международных), работе над профессиональными проектами различного уровня (регионального, 

всероссийского, международного) и др.; 

- циклы мероприятий, направленных на подготовку обучающихся к осознанному 

планированию своей карьеры, профессионального будущего (посещения центра содействия 

профессиональному трудоустройству выпускников, профессиональных выставок, ярмарок 

вакансий, дней открытых дверей на предприятиях, в организациях высшего образования и др.); 

- экскурсии (на предприятия, в организации), дающие углублённые представления о 

выбранной специальности и условиях работы; 

- организацию мероприятий, посвященных истории организаций/предприятий партнёров; 

встреч с представителями коллективов, с сотрудниками-стажистами, представителями трудовых 

династий, авторитетными специалистами, героями и ветеранами труда, представителями 

профессиональных династий; 

- использование обучающимися интернет-ресурсов, способствующих более глубокому 

изучению отраслевых технологий, способов и приёмов профессиональной деятельности, 

профессионального инструментария, актуального состояния профессиональной области, онлайн 

курсов по интересующим темам и направлениям профессионального образования; 

- консультирование обучающихся по вопросам построения ими профессиональной карьеры 

и планов на будущую жизнь с учётом индивидуальных особенностей, интересов, потребностей;  
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проведение тренингов, нацеленных на формирование рефлексивной культуры, совершенствование 

умений в области анализа и оценки результатов деятельности. 
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РАЗДЕЛ З. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности осуществляется следующим образом: 

Реализация ППССЗ по специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)» 

обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Все преподаватели, отвечающие за освоение 

обучающимися профессионального учебного цикла, имеют опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы. Все преподаватели получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки, в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, не реже 1 раза в 3 года с учетом 

расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических 

работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей 

образовательной программы, составляет не менее 25 процентов. 

 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности осуществляется 

следующим образом: 

✔ Конституция Российской Федерации; 

✔ Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с 

изменениями и дополнениями); 

✔ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.034.2024 г. № 169 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением водного)»; 

✔ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 г. № 413 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования» (с изменениями и дополнениями № 93 от 12.02.2025 г); 

✔ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.08.2022 № 762, 

зарегистрировано в Минюсте России 21 сентября 2022 г. N 70167 «Об утверждении Порядка 
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организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования» (с изменениями и дополнениями); 

✔ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования» ( с изменениями от 22.11.2024 г. №812); 

✔ Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.03.2015 № 06-259 

«О направлении доработанных рекомендаций по организации получения среднего общего 

образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с учетом требований федеральных 

государственных образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности 

среднего профессионального образования»; 

✔ Приказ Минобрнауки России № 885, Министерства просвещения Российской Федерации № 

390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»); 

✔ Письмо Департамента государственной политики в сфере среднего профессионального 

образования и профессионального обучения Министерства просвещения Российской Федерации 

от 20.07.2020 № 05 -772 «О направлении инструктивно-методического письма по организации 

применения современных методик и программ преподавания по общеобразовательным 

дисциплинам в системе среднего профессионального образования, учитывающих образовательные 

потребности обучающихся образовательных организаций, реализующих программы среднего 

профессионального образования»; 

✔ Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от № 06-156 «О 

методических рекомендациях» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования по 50 наиболее востребованным и перспективным профессиям и специальностям»); 

✔ Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534); 

✔ Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 23.03.2015 № 

187н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по техническому 

диагностированию и контролю технического состояния автотранспортных средств при 

периодическом техническом осмотре» 

✔ Устав ГАПОУ РБ «БРТАТ». 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности, обучающиеся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (воспитанники 

детских домов, обучающиеся из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённые, с отклоняющимся 

поведением — создаются особые условия: 

Особые условия в воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности, создаются с целью обеспечения их полноценного развития, 

социализации и адаптации. Эти условия учитывают специфику каждой группы и включают 

комплекс мер организационного, методического, психологического и социального характера.  

Обучающиеся с инвалидностью и ОВЗ 

Согласно Федеральному закону «Об образовании в Российской Федерации», для таких 

обучающихся создаются специальные условия, которые включают: 
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- использование адаптированных образовательных программ, методов и средств обучения и 

воспитания, учитывающих особенности психофизического развития и состояние здоровья;  

- проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий;  

- обеспечение специальными учебниками, учебными пособиями и дидактическими 

материалами, техническими средствами обучения;  

- предоставление услуг ассистента (помощника), переводчика русского жестового языка (при 

необходимости);  

- обеспечение доступа в здания и помещения образовательной организации;  

- другие условия, без которых освоение образовательных программ невозможно или 

затруднено.  

Рекомендации по созданию таких условий даёт психолого-медико-педагогическая комиссия 

(ПМПК), а для инвалидов — также индивидуальная программа реабилитации или абилитации. В 

работе участвуют специалисты: педагоги-психологи, дефектологи, логопеды, тьюторы.  

Обучающиеся из социально уязвимых групп (воспитанники детских домов, из семей 

мигрантов, билингвы и др.) 

Для этих категорий важно создать условия для социальной адаптации и интеграции в 

образовательную среду. Например: 

Для детей из семей мигрантов и билингвов организуется психолого-педагогическое 

сопровождение, включающее занятия по русскому языку, тренинги по адаптации к новой 

социокультурной среде, работу с родителями. Учитываются особенности двух языков и культур, 

формируется психологически комфортный климат.  

Для воспитанников детских домов важна индивидуальная работа, включение в социально 

значимую деятельность, развитие навыков общения и саморегуляции.  

Программы могут включать диагностику уровня подготовки, организацию досуга, 

взаимодействие с семьями и компетентными организациями (медицинскими, правовыми 

учреждениями).  

Одарённые обучающиеся 

Работа с одарёнными детьми требует создания условий для развития их способностей и 

творческой самореализации. Среди мер: 

- разработка индивидуальных учебно-воспитательных программ, учитывающих ведущие 

интересы и наклонности;  

- включение в интеллектуальные и творческие соревнования, научно-техническое 

творчество, проектно-исследовательскую деятельность;  

- организация творчески организованного досуга, мастер-классов, дискуссий, квестов;  

- психолого-педагогическое сопровождение, включая диагностику одарённости и поддержку 

в социальной адаптации;  

- работа с родителями для понимания и поддержки развития ребёнка.  

 

Важно избегать давления и притеснений, поощрять самостоятельность и критическое 

мышление.  

 

Обучающиеся с отклоняющимся поведением 

В работе с такими детьми акцент делается на профилактику, коррекцию и социальную 

реабилитацию. Некоторые условия: 

- Индивидуальный подход с учётом особенностей каждого ребёнка, его сильных и слабых 

сторон, потребностей и интересов.  
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- Создание безопасной и предсказуемой среды с чёткими правилами и границами, 

стабильным распорядком дня.  

- Позитивное подкрепление положительных поступков, акцент на успехах, а не на ошибках.  

- Работа с агрессией и гневом: обучение распознаванию эмоций, использование техник 

релаксации.  

Вовлечение в социально значимую деятельность (спорт, творчество, волонтёрство) для 

формирования позитивного социального опыта.  

Взаимодействие с семьёй: консультации для родителей, помощь в установлении 

конструктивных отношений с ребёнком.  

Общие принципы 

Независимо от категории, в воспитательной работе важно соблюдать: 

Принцип законности и соблюдения прав обучающегося.  

Создание психологически комфортной среды для всех участников образовательного 

процесса.  

Системность и последовательность в реализации мер поддержки.  

Индивидуализацию подходов с учётом особенностей каждого ребёнка.  

Взаимодействие всех участников образовательного процесса (педагогов, психологов, 

социальных работников, родителей).  

Создание особых условий требует комплексного подхода и координации усилий разных 

специалистов, а также регулярного мониторинга эффективности принимаемых мер. 

 

 

3.4 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Поощрение профессиональной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся осуществляется следующим образом: 

1. Поощрение профессиональной успешности 

Академические и профессиональные достижения: 

- Грамоты и благодарности за успехи в учёбе, победы в олимпиадах, конкурсах 

профессионального мастерства. 

- Стипендии (академическая, повышенная, именная, социальная) за высокие результаты в 

учёбе и профессиональной подготовке. 

- Публикация достижений на сайте техникумаа, в соцсетях, стендах — освещение успехов 

студентов в освоении профессии. 

- Портфолио достижений — фиксация успехов (сертификаты, дипломы, отзывы 

работодателей) для дальнейшего трудоустройства. 

- Рекомендации от преподавателей и мастеров для потенциальных работодателей. 

 

Практико‑ориентированные формы: 

- Участие в реальных проектах — включение студентов в выполнение реальных заказов от 

предприятий. 

- Стажировки и практики с перспективой трудоустройства — поощрение лучших студентов 

направлением на практику в ведущие компании отрасли. 

- Наставничество — назначение успешных студентов наставниками для младших курсов. 

- Сотрудничество с работодателями — организация конкурсов от предприятий с призами 

(стажировки, подарки, сертификаты). 
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Соревновательные формы: 

- Профессиональные конкурсы и чемпионаты (региональные, национальные, 

международные) с награждением победителей. 

- Кейс‑чемпионаты — решение реальных производственных задач от предприятий. 

- Научно‑практические конференции по профилю специальности с возможностью 

публикации лучших работ. 

 

2. Поощрение активной жизненной позиции 

 

Общественная активность: 

- Волонтёрство — учёт волонтёрских часов в портфолио, грамоты от волонтёрских центров, 

дополнительные баллы к стипендии. 

- Студенческое самоуправление — избрание активных студентов в студсовет, организация 

мероприятий силами студентов. 

- Организация мероприятий — награждение организаторов фестивалей, субботников, 

спортивных соревнований. 

- Социальные проекты — поддержка инициатив студентов по благоустройству территории, 

помощи нуждающимся, экологическим акциям. 

 

Творческая и спортивная активность: 

- Участие в творческих коллективах (хоры, театры, КВН) и спортивных секциях с 

поощрением за достижения. 

- Фестивали и конкурсы талантов внутри колледжа и на внешних площадках. 

- Спортивные соревнования (внутриколледжные, межвузовские, городские) с награждением 

команд и индивидуальных участников. 

 

Гражданско‑патриотическая активность: 

- Патриотические акции (День Победы, День народного единства) — участие в шествиях, 

выставках, встречах с ветеранами. 

- Историко‑краеведческие проекты — исследования, экскурсии, создание музеев колледжа. 

- Просветительские мероприятия (лектории, дебаты, круглые столы) по актуальным 

социальным темам. 

 

3. Организационные и методические инструменты 

 

Доска почёта — размещение фото лучших студентов с описанием достижений. 

Церемонии награждения — торжественные мероприятия с приглашением работодателей, 

родителей, СМИ. 

Корпоративные традиции — ежегодные премии «Студент года», «Лучший практик», 

«Лидер инициативы». 

Обратная связь и признание — публичная благодарность на собраниях, личные слова 

поддержки от преподавателей. 

Материальные стимулы (по возможности): подарочные сертификаты, абонементы в 

спортзал, билеты на культурные мероприятия. 

 

4. Психолого‑педагогические подходы 
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Индивидуальный подход — учёт интересов и сильных сторон каждого студента при 

предложении активностей. 

Постепенное вовлечение — от небольших задач к масштабным проектам. 

Позитивное подкрепление — акцент на успехах, а не на ошибках; поощрение даже 

небольших шагов. 

Создание ситуации успеха — подбор заданий, где студент может проявить себя. 

Групповая динамика — формирование команд, где сильные студенты мотивируют 

остальных. 

 

5. Взаимодействие с внешними партнёрами 

 

Приглашение работодателей на церемонии награждения — прямое признание 

профессиональных навыков. 

Совместные проекты с НКО — участие студентов в социальных инициативах с получением 

сертификатов. 

Медиаосвещение — публикации в местных СМИ, соцсетях партнёров о достижениях 

студентов. 
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Приложение 1. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ   

по образовательной программе среднего профессионального образования  

по специальности 23.02.05 «Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)» 

Форма обучения – очная 

Нормативный срок освоения ППКРС – 3 года и 10 мес. 

    на базе основного общего образования 

Квалификация – техник-электромеханик 

 

 

 

 

 

Улан-Удэ, 2026 г.

 



23 

 

В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать воспитательный потенциал участия студентов в мероприятиях, 

проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 

Российской Федерации, в том числе:  

«Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/;  

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  

отраслевые конкурсы профессионального мастерства;  

движения «Профессионалы»; 

движения «Абилимпикс»; 

Республики Бурятия, а также отраслевые профессионально значимые события и праздники. 

 

Дата Содержание и формы деятельности Участники Место  

проведения 

Ответственные Коды ЛР   

 СЕНТЯБРЬ 

1 сентября День знаний 

 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал  Заместитель директора  

по ВР;  

кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, 

ЛР 18, ЛР 19, ЛР 

21, ЛР 22 

Каждый 

понедельник 

Поднятие и вынос флага 

Внеклассное мероприятие «Разговоры о 

важном» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора  

по ВР; 

кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, 

ЛР 18, ЛР 19, ЛР 

21, ЛР 22 

1 сентября Классные часы 

Ознакомление студентов с «Правилами 

внутреннего распорядка техникума, 

обязанностями и ответственностью 

обучающихся техникума» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора  

по ВР; 

кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, 

ЛР 18, ЛР 19, ЛР 

21, ЛР 22 

3 сентября День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

Проведение линейки памяти, 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал Заместитель директора  

по ВР; 

педагог-организатор 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/
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посвящённой жертвам теракта в 

Беслане. 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

19, ЛР 22 

3 сентября 

Тематический классный час на тему 

«Они хотели жить», посвященный 

трагических событий в Беслане; 

«Терроризм –угроза обществу 21 века»; 

«Терроризм не имеет границ»; 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал  

Заместитель директора 

по ВР; кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

19, ЛР 22 

11 сентября День трезвости. Классные часы. 
Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 
Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 19, ЛР 22 

С 17 

сентября 

Первенство техникума по настольному 

теннису Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Преподаватель 

физической культуры 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

С 15 

сентября до 

31 октября 

Социально психологическое 

тестирование студентов. 

Обучающиеся всех 

курсов 

Кабинет педагога-

психолога, учебные 

кабинеты 

Заместитель 

директора  по ВР; 

педагог-психолог, 

социальный педагог,   

заместитель директора 

по УПР, преподаватель 

информатики 

ЛР 1, ЛР 3, ЛР 8, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 12 

С 25 

сентября 
День Здоровья в рамках группы 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Руководитель 

физвоспитания 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 19, ЛР 22 

28 сентября 
Единый день голосования «Выборы 

председателя ССУ» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал Заместитель директора  

по ВР 

ЛР 5, ЛР 10 

По плану 

Спартакиады 

Всероссийский День бега «Кросс 

Нации - 2020» 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Руководитель 

физвоспитания 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

28 сентября Чествование ветеранов, посвящённое Обучающиеся всех Актовый зал Заместитель директора  ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
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Дню пожилого человека курсов по ВР,  

педагог-организатор 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца  

Классный час «Памяти Алдара 

Цыденжапова» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 
Заместитель директора 

по ВР, кураторы, 

социальный педагог 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 
Выявление студентов «группы риска» 

Обучающиеся 1 

курса 

Кабинет педагога-

психолога, учебные 

кабинеты 

Совет профилактики 

ЛР 1, ЛР 3, ЛР 8, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 12 

В течение 

месяца 

Встреча студентов нового набора с 

инспектором 

Обучающиеся 1 

курса 

Учебные кабинеты 

Заместитель директора 

по ВР 

Социальный педагог 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

19, ЛР 22 

В течение 

месяца  

Экологический десант (уборка и 

благоустройство прилегающей к 

техникуму территории). Закрепление 

ответственных групп за уборку 

территорий, учебных помещений 

Обучающиеся всех 

курсов 
Техникум 

Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца  
Формирование волонтёрского отряда 

Обучающиеся 1 

курса 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 5, ЛР 10 

В течение 

месяца  

Выборы в студенческий Совет 

техникума, Организация работы 

Старост, Утверждение плана. 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 5, ЛР 10 

ОКТЯБРЬ 

1 октября Посвящение в первокурсники 

Обучающие 1 курса Актовый зал, 

территория 

техникума 

Заместитель директора  

по ВР 

Педагог-организатор 

ЛР 2, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 10, 

ЛР 17, ЛР 18, ЛР 21 

2 октября День СПО 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Кураторы 

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, 

ЛР 11, ЛР 12 
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4 октября 

Конкурс стенгазет, осенних букетов Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Кураторы 

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, 

ЛР 11, ЛР 12 

5 октября Праздник, посвящённый Дню Учителя 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал Заместитель директора  

по ВР,  

Педагог-организатор 

кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

25 октября День Автомобилиста 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал 

Заместитель директора  

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

19, ЛР 22 

26 октября 
Всероссийский урок «Безопасности в 

сети Интернет» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора  

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 14 

30 октября 
Родительское собрание Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора  

по ВР, кураторы 

ЛР 22, ЛР 23 

В течение 

месяца Встреча студентов групп, с 

инспектором по делам 

несовершеннолетних 
 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Заместитель директора  

по ВР, кураторы 

инспектор КДН, 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Месячник по профилактике 

употребления табака, алкоголя, 

наркотиков, ПАВ (по отдельному 

плану) 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР, кураторы, 

социальный педагог 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Единый классный час «Будем 

милосердны» ко Дню пожилых людей Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Анкетирование обучающихся «Твои 

жизненные ценности» 
Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, 
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ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Кл. час с включением 

викторины и 

диффренциально-

диагностического 

опросника «Выбирая профессию, 

готовимся к жизни» 

Обучающиеся 1-2 

курсов 

Учебные кабинеты 

Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 5, ЛР 8, ЛР 10, 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15 

ЛР 20, ЛР 22, ЛР 

23. 

В течение 

месяца 
Конкурс профессионального 

мастерства ко Дню Автомобилиста 

Обучающиеся 

старших  курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Заместитель директора 

по ВР, замдиректора по 

УПР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

19, ЛР 22 

В течение 

месяца 
Кл. час «Специальность в моей жизни» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Кураторы  

ЛР 5, ЛР 8, ЛР 10, 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15 

ЛР 20, ЛР 22, ЛР 

23. 

В течение 

месяца 

Групповые родительские собрания. 

1 курс – тема «Выборы 

родительского комитета». 

2, 3 курсы – тема «Задачи совместной 

работы пед.коллектива и родителей 

на 2020-21 учебный год» 

Обучающиеся 1-3 

курсов 

Учебные кабинеты 

Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 22, ЛР 23 

В течение 

месяца 
Беседы «Кто такие волонтеры?», 

«Значение волонтерского движения» 

Обучающиеся 1-2  

курса 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, 

ЛР 11, ЛР 12 

НОЯБРЬ 

3 ноября 
Линейка, посвящённая Дню народного 

единства 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал  

Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

16 ноября «Международный день толерантности» 
Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 
Зав. библиотекой 

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, 
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ЛР 11, ЛР 12 

18 ноября День Матери 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Зав. библиотекой 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, 

ЛР 12, ЛР 19, ЛР 22 

20 ноября День правовых знаний. Викторина для 

1 курса «Закон и мы» Обучающиеся 1 

курса 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Линейка, посвящённая Дню 

призывника 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал  

Руководитель  клуба 

«Патриот» 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

«Я готовлюсь стать солдатом». Встреча 

обучающихся 3 курсов с работниками 

военкомата 

Обучающиеся 3 

курсов 

Актовый зал 

Руководитель  клуба 

«Патриот» 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, 

ЛР 12, ЛР 19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Международный день борьбы с 

курением: 

Классные часы «Нет безвредного 

табака» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР, кураторы, 

социальный педагог 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Проведение тематических классных 

часов: 

- о вреде сквернословия; 

-о культуре общения и поведения; 

-внутренняя и внешняя красота 

человека; 

-этика и психология семейной жизни; 

- семья и брак; 

-правила поведения в общественных 

местах 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Внеклассное мероприятие «Мы 

выбираем здоровый образ жизни» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал  Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 
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ЛР 9, ЛР 19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Конкурс плакатов «Нет вредным 

привычкам» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 
Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 19, ЛР 22 

В течение 

месяца 
Сдача норм ГТО 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Руководитель  

физвоспитания 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

ДЕКАБРЬ 

2 декабря 
Всемирный день борьбы со СПИДом 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Заместитель директора  

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 
Смотр-конкурс оформления 

помещений «Новый год стучит в окно» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 
Заместитель директора  

по ВР, кураторы 

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, 

ЛР 11, ЛР 12 

В течение 

месяца 

Оформление стенда, посвященного 

Дню неизвестного солдата (03.12.2020 

г.) и Дню героев Отечества (09.12.20 г.) 

Обучающиеся всех 

курсов 

Техникум Заместитель директора  

по ВР,  

Педагог-организатор 

кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22  

В течение 

месяца 
Классный час «День неизвестного 

солдата» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Кураторы  

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22  

В течение 

месяца 
Классный час «Коррупции нет!» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Кураторы  

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Участие в конкурсах по пожарной 

безопасности «Безопасный новый год». 

Классный час: Пиротехника. 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР, кураторы, 

социальный педагог 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 
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ЛР 22 

В течение 

месяца 

Классные часы: «Законы РФ», 

«Молодёжные неформальные 

объединения» «Мир без насилия» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Общетехникумовская викторина 

«Знаете ли вы законы?» Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Беседа с инспектором КДН «Каникулы 

без ЧП» Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Линейка, посвящённая Дню 

конституции 
Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал  

Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 

19, ЛР 22 

ЯНВАРЬ 

27 января Классный час «Памяти жертв 

Холокоста» Обучающиеся всех 

курсов 

 Кураторы ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

ФЕВРАЛЬ 

2 февраля Классный час «Сталинград» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Кураторы ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

13 февраля 

«Любовь с первого взгляда». 

Мероприятие, посвящённое Дню 

Святого Валентина 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал 
Руководитель  по ВР, 

кураторы 

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, 

ЛР 11, ЛР 12 

28 февраля День открытых дверей Обучающиеся всех Актовый зал, Заместитель директора  ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
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курсов техникум по ВР 

Педагог-организатор 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, 

ЛР 18, ЛР 19, ЛР 

21, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Военизированная эстафета «А ну-ка, 

парни!»,  посвящённая 23 февраля 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Руководитель 

физвоспитания 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Национальные соревнования и игры, 

посвящённые Белому месяцу 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Руководитель 

физвоспитания 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Военизированная эстафета «А ну-ка, 

парни!» Обучающиеся всех 

курсов 

Спортивный зал Руководитель  

физвоспитания 

Руководитель  клуба 

«Патриот» 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Встречи с участниками ВОВ, 

тружениками 

тыла, участниками локальных войн 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал  Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Классные часы «Аддиктивное 

поведение современного подростка» Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР, кураторы, 

социальный педагог 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Мероприятие «День защитника 

Отечества» Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал  

Руководитель  

физвоспитания 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 
«Лыжня России» 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Руководитель  

физвоспитания 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 
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МАРТ 

4 марта  Мероприятие «Международный 

женский день» 
Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал  
Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Встреча с войнами-афганцами 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал  Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Международный день борьбы с 

наркоманией, 

проведение классных часов, бесед 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР, кураторы, 

социальный педагог 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Тематические классные часы по 

профилактике экстремизма Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, 

ЛР 11, ЛР 12, ЛР 19 

В течение 

месяца 

Проведение тематических классных 

часов: 

- о вреде сквернословия; 

-о культуре общения и поведения; 

-внутренняя и внешняя красота 

человека; 

-этика и психология семейной жизни; 

- семья и брак; 

-правила поведения в общественных 

местах 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 
Всемирный день поэзии 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Зав. библиотекой 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

«Международный день театра» 

посещение театра, кинотеатра 

Обучающиеся всех 

курсов 

Кинотеатр, театр 

Зав. библиотекой 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 
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В течение 

месяца 

Участие в ярмарке вакансий 

образовательных учреждений 

Обучающиеся 4 

курса 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Заместитель директора 

по ВР, замдиректора по 

УПР 

ЛР 5, ЛР 8, ЛР 10, 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15 

ЛР 20, ЛР 22, ЛР 

23. 

АПРЕЛЬ 

В течение 

месяца 

Классный час ко Дню Космонавтики Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Кураторы  

В течение 

месяца 

Дни открытых дверей в воинских 

частях. Экскурсии. Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, 

ЛР 12, ЛР 19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Месячник по профилактике 

употребления табака, алкоголя, 

наркотиков, ПАВ (по отдельному 

плану) 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР, кураторы, 

социальный педагог 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Тематический классный час  

«Азбука толерантности» (1 курс), 

«Толерантное общение (2 курс), 

«Толерантная личность» (3 курс) 

Обучающиеся 1-3 

курсов 

Учебные кабинеты 

Кураторы  

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, 

ЛР 11, ЛР 12 

В течение 

месяца 

Участие в городском фестивале 

«Молодость, красота, здоровье» 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 
Сдача норм ГТО 

Обучающиеся всех 

курсов 

Спортивный зал 

Руководитель  

физвоспитания 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Месячник экологии: 

- Субботники; 

Акция «За чистый город» 
Обучающиеся всех 

курсов 

Техникум Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 
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В течение 

месяца 

Участие в ярмарке вакансий 

образовательных учреждений 

Обучающиеся 4 

курса 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Заместитель директора 

по ВР, замдиректора по 

УПР 

ЛР 5, ЛР 8, ЛР 10, 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15 

ЛР 20, ЛР 22, ЛР 

23. 

МАЙ 

9 мая День Победы советского народа в 

Великой Отечественной войне 1941-

1945 годов Поздравление ветеранов. 

Вахта Памяти. 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Заместитель директора  

по ВР 

Руководитель клуба 

«Патриот» 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

9 мая Участие в акции «Бессмертный полк» 

Обучающиеся всех 

курсов 

г. Улан-Удэ Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Встречи с участниками ВОВ, 

тружениками 

тыла, участниками локальных войн 
Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал  Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

 

В течение 

месяца 

Вахта памяти 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Дни открытых дверей в воинских 

частях. Экскурсии. Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, 

ЛР 12, ЛР 19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Анкетирование обучающихся «Твои 

жизненные ценности» 
Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, 

ЛР 11, ЛР 12 

В течение 

месяца 

Тематические классные часы: «Русская 

живопись», «День славянской 

письменности и культуры» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты 

Зав. библиотекой 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 
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ЛР 22 

В течение 

месяца 

Чемпионат по вождению 

автотранспортных средств Обучающиеся 3-4 

курсов 

Техникум 
Заместитель директора 

по ВР, замдиректора по 

УПР 

ЛР 5, ЛР 8, ЛР 10, 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15 

ЛР 20, ЛР 22, ЛР 

23. 

ИЮНЬ 

22 июня День скорби и печали 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал, 

учебные кабинеты 

Заместитель директора  

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 
Военно-полевые сборы 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 11, 

ЛР 12, ЛР 19, ЛР 22 

В течение 

месяца 

Участие в городских мероприятиях, 

посвящённых Дню России. 

Обучающиеся всех 

курсов 

В соответствии с 

Положениями о 

проведении 

мероприятий 

Заместитель директора 

по ВР 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

В течение 

месяца 

Беседа с инспектором КДН «Каникулы 

без ЧП» Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель директора 

по ВР, кураторы 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 

ЛР 22 

ИЮЛЬ 

1-3 июля Торжественные мероприятия, 

посвященные вручению дипломов 

выпускникам  

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал Заместитель директора 

по ВР, заведующий 

учебной частью, 

заведующие 

отделениями, классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, 

ЛР 18, ЛР 19, ЛР 

21, ЛР 22 

8 июля День семьи, любви и верности: 

Литературно-поэтический марафон 

«Любовью дорожить умейте» 

Обучающиеся 1-2 

курсов 

Социальная группа 

«В контакте» 

Преподаватели, 

классные руководители 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 19, 
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ЛР 22 

АВГУСТ 

4 неделя Организационные собрания с 

первокурсниками и их родителями 

(законными представителями)  

Студенты нового 

набора, родители 

(законные 

представители) 

Актовый зал, 

учебные кабинеты 

Заместитель директора 

по ВР, заведующие 

отделениями, классные 

руководители, 

фельдшер 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, 

ЛР 18, ЛР 19, ЛР 

21, ЛР 22 
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